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ACTA DA SESION ORDINARIA REALIZADA POLA XUNTA DE GOBERNO LOCAL EN DATA 08 DE XUNO DE.
2020.

Na Casa Consistorial do Concello de Culleredo (A Corufia), sendo as trece
horas e corenta minutos do dia oito de xufio do ano dous mil vinte,
retnese a Xunta de Goberno Local, en primeira convocatoria, co obxecto
de celebrar sesion ordinaria baixo a Presidencia do Sr. alcalde-presidente,
D. José Ramon Rioboo Castro, e coa asistencia dos/as Sres./as
concelleiros/as D.2 M? Guadalupe Pombo Carril, D.? Marta M? Figueroa
Fuentes, D. Juan Carlos Iglesias Lovelle, D.2 Marta M? Iglesias Becerra, D.
Carlos Lifiares Gestal e D.2 Yessica Méndez Sanchez.

Asiste a sesioén a Sra. interventora municipal, D?. Vanesa Garcia Barreiro.

Actuia como secretaria a Sra. secretaria xeral do Concello, D.2 Pilar M2
Pastor Novo.

A Presidencia, tras comprobar nos termos expostos que se da o quérum
legalmente esixido polo artigo 107 do Regulamento Orgénico Municipal
(BOP num. 162 do 16-07-2004) para a valida celebracion das sesions,

declara aberta a sesion, pasandose ao estudio e exame dos asuntos
incluidos na orde do dia da convocatoria.

1.- APROBACION DA ACTA DA SESION ORDINARIA REALIZADA O DiA 1 DE XUNO DE 2020.

De conformidade co preceptuado no artigo 79.1 e 107.4 do ROM, (BOP num. 162 do 16-07-2004) a Presidencia
pregunta se existe algunha obxeccion ou observacion a acta da sesion ordinaria celebrada o dia 1 de xufio de 2020,
da que se entregou copia do borrador coa convocatoria desta sesion, e non producindose ningunha, pola
Presidencia sométese a, votacion ordinaria a sta aprobacion, sendo aprobada por unanimidade.

A vista do resultado da votacion, declarase aprobada a acta da sesion ordinaria realizada o dia 1 de xufio de 2020.
2.- PROPOSTAS.

2.1.- .PROPOSTA RELATIVA A APROBACION DE BASES E CONVOCATORIA PARA A CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL DUN/ DUNHA TECNICO/A DE TURISMO (Expte UP0/2020/55)

A Presidencia somete a consideracion da Xunta de Goberno Local a proposta da Concelleira delegada de
Seguridade Cidada e Persoal, de data 27 de maio de 2020, que transcrita literalmente di:

"PROPOSTA-Convocatoria seleccion técnical/o de turismo

1. No Boletin Oficial da Provincia nim. 13 do 21 de xaneiro de 2020 publicouse o anuncio do Servizo de Promocién
Economica, Turismo e Emprego da Deputacion Provincial da Corufia polo que se publica a resolucién da presidencia
1444/2020 do 17 de xaneiro de 2020 pola que se aproban as Bases reguladoras da convocatoria de subvencions
dirixidas a concellos e agrupaciéns de concellos da provincia da Corufia de menos de 50.000 habitantes para o
financiamento do gasto de persoal das oficinas de turismo durante o exercicio 2020.

O Concello de Culleredo solicitou a citada subvencion & Deputacion Provincial da Corufia, de acordo coa
convocatoria publicada no BOP nimero 13 do 21 de xaneiro de 2020 de programas de subvencion dirixido a
concellos e agrupacions de concellos da provincia da Corufia de menos de 50.000 habitantes para o financiamento
do gasto de persoal das oficinas de turismo durante o exercicio 2020.
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No Boletin Oficial da Provincia nimero 63 do dia 24 de abril de 2020 publicouse a resolucién pola que se aproba a
concesion definitiva ao Concello de Culleredo dunha subvenciéon por un importe de 10.612,00 euros para o
financiamento do gasto de persoal das oficinas de turismo durante o exercicio 2020.

2. O dia 07 de maio de 2020 a xefa de Servizo de Dinamizacién, Formacion e Emprego, co visto e prace do
concelleiro delegado de Desenvolvemento local, Cultura, Festas e Turismo remite informe-proposta para a
convocatoria de probas selectivas para prover, de xeito temporal, polo sistema de concurso-oposicidn, o posto de
técnica/o de turismo por un periodo de 4 meses.

O artigo 3 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia (en adiante, LEPG), establece que un dos
principios informadores do réxime xuridico do persoal ao servizo das administracions publicas de Galicia é a
igualdade, mérito e capacidade no acceso ao emprego publico.

No artigo 26.3, establece que poden ser desempefiados por persoal laboral, entre outros, os postos de natureza non
permanente, circunstancia que concorre neste caso.

E no seu artigo 56 establece que poderan utilizarse para a seleccidn do persoal os sistemas de oposicion, concurso-
oposicién e, excepcionalmente, concurso. Neste caso, e en consideracion & natureza temporal do vinculo laboral e
ao traballo a desenvolver no periodo de contratacién, enténdese que o sistema mais axeitado é o concurso-
oposicion.

3. De acordo coa titulacions esixidas e o artigo 32 do Convenio do persoal laboral do Concello de Culleredo, o
calculo do custo salarial faise considerando que o grupo profesional do persoal contratado sera do grupo I-b ou do
grupo .

De acordo co artigo 48 do convenio colectivo, as retribucions a percibir polo persoal laboral temporal que non ocupe
posto na relacion de postos de traballo e cuxa contratacion estea financiada por outra administracién dentro dun
programa no que non se especifican expresamente os custos salariais, seran as establecidas para o persoal laboral
que ocupe postos de traballo na RPT coas seguintes peculiaridades para o caso de contratacion dentro do grupo I-b:
complemento de categoria do nivel 16 e complemento especifico de 81 puntos e para o caso do grupo II,
complemento de categoria do nivel 15 e complemento especifico de 77 puntos.

4. Polo Servizo de Persoal e Organizacion, elaboréronse as bases do proceso selectivo de acordo co establecido no
Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, texto refundido do estatuto dos traballadores; Real decreto
lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, estatuto basico do empregado publico; Convenio colectivo do Concello de
Culleredo (BOP 04/07/2013) e Bases especificas que complementan as bases reguladoras xerais das convocatorias
de subvencions da deputacién, publicadas no BOP nim. 247, do 30 de decembro de 2016 (BOP 15/02/2015).

Por resolucién do alcalde do 18 de xufio de 2019, acordouse a delegacién na Xunta de Goberno Local da atribucion
para a aprobacion das bases das probas para a seleccion do persoal.

De acordo con anterior, proponse & Xunta de Goberno Local, a aprobacién da convocatoria e das bases da
convocatoria para a seleccion dun/ha técnica/o de turismo, de acordo co seguinte detalle:

PROBAS SELECTIVAS, TECNICA/O DE TURISMO.
CONVOCATORIA

Convocase proceso selectivo, para a provision, con caracter de urxencia e de xeito temporal, polo sistema de
concurso-oposicién, dun/ha técnicalo de turismo.

A relacién laboral formalizarase mediante un contrato de traballo de caracter temporal por obra ou servizo
determinado, con xornada completa.

A duracion deste contrato sera de 4 meses.

A retribucién seréa a establecida no artigo 48 do Convenio colectivo do Concello de Culleredo.
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No caso de que a ofa aspirante seleccionado/a posua algunha das titulacions de grao, licenciatura ou diplomatura
das esixidas no punto 1.2 desta convocatoria corresponderanlle as retribuciéns do gupo I-b.

No caso de que o/a aspirante seleccionado/a posta algunha das titulaciéns de técnico das esixidas no punto 1.2
desta convocatoria corresponderanlle as retribuciéns do grupo |I.

A convocatoria e as bases da convocatoria publicaranse no taboleiro de anuncios e na paxina web do
Concello(www.culleredo.es), e anuncio no Boletin Oficial da Provincia.

BASES DA CONVOCATORIA
1. Requisitos dos/das candidatos/as

Para ser admitidos/as no proceso selectivo, os/as aspirantes teran que reunir no dia de finalizacion do prazo de
presentacion de solicitudes, os seguintes requisitos:

1.1. Nacionalidade. Cimprese este requisito nos seguintes casos:
a) Ser espafiol/a.
b) Ser nacional dalgun dos demais Estados membros da Unién Europea ou nacional dalgin Estado 6 que en
virtude dos Tratados Internacionais celebrados pola Unién Europa e ratificados por Espafia sexa de aplicacién a
libre circulacion de traballadores.
c) Tamén poderan participar, calquera que sexa a sta nacionalidade, o conxuxe dos espafiois € dos nacionais
dalgun dos demais Estados Membros da Unidn Europea, e, cando asi o prevexa o correspondente Tratado, o
dos nacionais dalgin Estado 6 que en virtude dos Tratados Internacionais celebrados pola Unién Europa e
ratificados por Espafia sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores, sempre que non estean separados
de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condicidns, poderan participar os seus descendentes e os do seu
conxuxe, menores de vinteln anos ou maiores de dita idade que viva a slias expensas.
d) Asi mesmo poderan participar os que non estando incluidos nos paragrafos anteriores se encontren en
Espana en situacion de legalidade, sendo titulares dun documento que lles habilite a residir e a poder acceder
sen limitacions 6 mercado laboral. En consecuencia, poderan participar os que se encontren en situacion de
residencia permanente, 0s que se encontren en situacion de autorizacion para residir e traballar, asi como os
refuxiados.

1.2. Titulacion. Estar en posesion, ou en condicidns de obtelo, dalgin dos seguintes titulos:
- Técnico/a superior en Guia, Informacién e Asistencia Turistica ou equivalente.
- Técnico/a en Empresas e Actividades Turisticas ou equivalente.
- Dobre grao en Ciencias Empresariais e Turismo.
- Grao ou licenciatura en Historia da Arte.
- Grao ou licenciatura en Humanidades.
- Grao ou licenciatura en Xeografia e Ordenacion do Territorio.

- Grao ou licenciatura en Historia.

1.3. Capacidade legal: Ter capacidade para contratar a prestacion do seu traballo, de acordo co previsto no artigo 7
do Estatuto dos Traballadores.
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1.4. Capacidade funcional: Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacion fisica ou psiquica incompatible
co desempefio das correspondentes funciéns.

1.5. Habilitacién: Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de calquera das
Administracion Publicas, nin atoparse inhabilitado para o desempefio das funcions publicas.

2. Solicitudes

2.1. Os/as interesados/as en tomar parte neste proceso selectivo teran que facelo constar en instancia, segundo o
modelo do anexo, que se facilitara na paxina web do Concello (www.culleredo.es).

2.2. Para poder ser admitido/a no proceso selectivo, debera presentar orixinal ou copia da seguinte documentacion:
+  Documento nacional de identidade ou acreditacién do requisito de nacionalidade.
+  Titulo ou acreditacion do requisito de titulacion.

*  Relacién pormenorizada dos méritos que se aleguen para avaliar na fase de concurso, e fotocopia dos
documentos xustificativos. No concurso non se terdn en conta os documentos que non queden
debidamente acreditados dentro do prazo de presentacién de instancias. (base 5.1)

*  Memoria (base 5.2)

2.3. O prazo para a presentacion das solicitudes sera de cinco dias habiles, desde o seguinte ao da publicacién do
anuncio de convocatoria no Boletin Oficial da Provincia.

2.4. A presentacion de solicitudes podera realizarse no Rexistro xeral do Concello de Culleredo ou en calquera das
formas establecidas no artigo 19 da Lei 39/2015, do 01 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas. O horario do Rexistro xeral do Concello de Culleredo é de 09:00 a 14:00 horas de luns a
venres.

2.5. Dada o caracter urxente da convocatoria, a presentacion das instancias por calquera outro medio distinto ao da
presentacion no Rexistro xeral do Concello de Culleredo, debe ser comunicada via correo electronico dirixida &
direccion persoal@culleredo.es.

3. Admision dos/das aspirantes.

3.1. Lista provisional. Unha vez que remate o prazo de presentacion de instancias, o alcalde/sa ou concelleiro/a
delegado/a ditara resolucion na que se declarara aprobada a lista provisional dos aspirantes admitidos e excluidos,
con indicacion das causas de exclusion, de ser o caso. Esta resolucion publicarase no taboleiro de anuncios € na
paxina web do Concello (www.culleredo.es).

3.2. Prazo reclamacions. Os/as aspirantes non admitidos/as disporan dun prazo de tres dias habiles, contados
desde o seguinte ao da publicacion da lista provisional de admitidos e excluidos no taboleiro de anuncios e na
paxina web do Concello (www.culleredo.es), co fin de emendar o defecto que motivara a siia non admisién. Dada o
caracter urxente da convocatoria, a presentacion de reclamacions por calquera outro medio distinto ao da
presentacién no Rexistro xeral do Concello de Culleredo, debe ser comunicada via fax (nimero 981 — 677646).

3.3. Lista definitiva. Unha vez que remate o prazo de reclamacions, o alcalde/sa ou concelleiro/a delegado/a ditara
resolucién na que se aprobara a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos. Esta resolucion publicarase no
taboleiro de anuncios e na paxina web do Concello (www.culleredo.es). A admision do/da aspirante e a sua inclusion
na lista definitiva de admitidos e excluidos, queda condicionada ao cumprimento dos requisitos esixidos. Polo tanto,
a comprobacién en calquera momento do proceso, do non cumprimento dos requisitos esixidos conlevara a
exclusion do/da aspirante.

4. Comision da avaliacién
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4.1. A Comisién de valoracion estarad composta polos seguintes membros:
- Presidenta/e (titular e suplente): Funcionaria/o dos grupos A1/ A2 ou Persoal laboral fixo grupos I-a / I-b.
- Vogais (3 titulares e 3 suplentes): Funcionaria/o dos grupos A1/ A2 ou Persoal laboral fixo grupos I-a / I-b.

- Secretaria/o. Titular: Secretaria xeral do Concello. Suplente: a persoa que ocupe a Secretaria xeral de
xeito accidental.

4.2. A composicidn nominativa da comision de valoracion (titulares e suplentes) determinarase na mesma resolucion
pola que se aprobe a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos.

4.3. Os membros da comisiéon de valoracién teran que absterse de intervir, notificando esta circunstancia ao
alcalde/sa ou concelleiro/a delegado/a, cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei
40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico ou se encargaran das tarefas de preparacion de
aspirantes a probas selectivas nos cinco anos anteriores & publicacion desta convocatoria.

Ofa alcalde/sa ou concelleiro/a delegado/a podera solicitar dos membros da comision de valoracién declaracion
expresa de non atoparse incursos na obriga de abstencion regulada nesta base.

Os/as aspirantes poderan recusar aos membros da comision de valoracidén cando concorran as circunstancias de
abstencion reguladas nesta base.

4.4. A comision de valoracion non podera constituirse sen a presenza, polo menos, do/a presidente/a, o/a
secretario/a e un/unha vogal.

4.5. Todos os membros da comision de valoracion teran voz e voto. A comisién de valoracion queda autorizada para
resolver cantas dubidas poidan presentarse e para adoptar os acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en
todo o non previsto polas presentes bases e a normativa aplicable. O procedemento de actuacién do tribunal
axustarase ao disposto na Lei 40/2015 de réxime xuridico do sector publico.

5. Proceso selectivo.

0 proceso selectivo efectuarase polo sistema de concurso-oposicion, de acordo co seguinte detalle:

5.1 FASE DE CONCURSO (maximo 10 puntos)

5.1.1. Cursos de especializacion, en centros oficiais ou homologados, relacionados co sector turistico (ata
un maximo de 4 puntos):

= MASEEr OU POSGIaA0:.....cvvriieeriieeiiirircinisie et 0,50 puntos.
- Cursos de 100 horas OU MAIS:..........cueurererererrereenesenereeseeneeessseeseesseenens 0,30 puntos.
- CUrsos de 50 8 99 NOTaS: ...voeeeeeeeeeeeeeeee et ee e 0,20 puntos.
- CUrsos de 20 8 49 NOraS:.......oveveeeeieeeiseese ettt 0,10 puntos.

Os diplomas ou documentos que acrediten a realizacidén dos cursos deberan expresar, con suficiente claridade, a
sua duracién en horas e o seu contido basico.

5.1.2. Pola posesion do carné de Guia Turistico Especializado de Galicia: 1 punto.
5.1.3. Experiencia profesional como técnico/a de turismo (ata un maximo de 5 puntos):

- Na Administracion Publica 0°20 puntos por cada mes completo.
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- Na empresa privada: 0,10 puntos por cada mes completo.
A experiencia profesional acreditarase mediante a presentacion da seguinte documentacion:

+  Experiencia na administracién publica: Certificado de servizos prestados emitidos pola Administracion
correspondente.

+  Experiencia na empresa privada: Informe de vida laboral emitido pola Tesoureria Xeral da Seguridade
Social, xunto con documentacion acreditativa que especifique 0 posto de traballo ou funciones
desenvolvidas (ndémina, contrato, certificado empresa, etc).

5.2.-FASE DE OPOSICION (A memoria e a stia defensa seran avaliadas de xeito conxunto sobre un maximo
de 15 puntos.)

De caracter obrigatoria e eliminatoria.

* Memoria: Elaboracion dunha memoria, que debera presentarse dentro do prazo de presentacion de
instancias, coas seguintes caracteristicas: extension non superior a 10 folios, formato A4, que versara
sobre una proposta de organizacion e funcionamento dunha oficina de turismo en Culleredo para un
periodo de 4 meses.

* Defensa da memoria: Na que se procedera & defensa da memoria por parte do/a aspirante e na que a
Comisién de Valoracién podera facer todas as preguntas que considere oportunas para constatar 0s
cofiecementos sobre a materia e as aptitudes do/a candidato/a para poder proceder posteriormente a sta
avaliacion.

6. Desenvolvemento do proceso selectivo

6.1. A puntuacioén final de cada aspirante estara determinada pola suma total das puntuaciéns obtidas en cada
apartado do concurso-oposicion. A Comision de Avaliacién publicara na paxina web do Concello (www.culleredo.es)
0 resultado do concurso-oposicion, ordenando aos aspirantes por orde de puntuacién. No caso de producirse
empate na puntuacion final, a orde na relacién farase de acordo cos seguintes criterios de aplicacién sucesiva no
caso de persistir 0 empate: maior puntuacion na fase de oposicion, maior puntuacién no apartado de experiencia
profesional da fase de concurso; maior puntuacion no apartado posesion do carné de guia turistico especializado de
Galicia; maior puntuacion no apartado cursos de especializacion relacionados con sector turistico. Se persistira 0
empate a orde establecerase por orde alfabética do primeiro apelido, dando comezo pola letra que resulte do ltimo
sorteo anual que no ambito da Administracion Xeral do Estado, efectia a Secretaria de Estado para a administracién
publica.

1. Presentacion de documentacion e resolucién de contratacién

7.1. O/a candidato/a seleccionado tera que presentar no Concello de Culleredo, dentro dos tres dias habiles a partir
da publicacion da lista co resultado do proceso na paxina web, para poder ser contratado como persoal laboral
temporal, os seguintes documentos:

a) Orixinal ou fotocopia compulsada acreditativa do cumprimento dos requisitos de nacionalidade e titulacion.

b) Certificado médico, no que se acredite non estar afectado por limitacion fisica ou psiquica que sexa
incompatible co desempefio das funciéns do posto.

c) Declaracién baixo a sta responsabilidade de non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do
servizo de calquera das Administracion Publicas, nin atoparse inhabilitado para o desempefio das funciéns
publicas.

d) Orixinais ou fotocopias compulsadas da documentacion acreditativa dos méritos alegados.

7.2. O/a candidato/a seleccionada/o sera contratada/o previa resolucion do alcalde/sa ou concelleiro/a delegado/a.
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7.3. Se non se presentase a documentacidon ou do exame da mesma se observase que se carece dalgin dos
requisitos sinalados na base cuarta, non podera procederse a sua contratacion e quedaran anuladas a suas
actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que tiveran incorrido por falsidade na solicitude inicial.

7.4. No caso de que alo candidata/o seleccionada/o non poda ser contratada/o por non ter presentado a
documentacion requirida, ou no caso de que o posto quedara baleiro antes da finalizacion da actividade, poderase
proceder de acordo co establecido nesta base & contratacion doutro aspirante, seguindo a orde do proceso selectivo
de acordo coa relacion de aspirantes publicada pola Comisién de avaliacion na paxina web do Concello
(www.culleredo.es).

8. Base final

A presente convocatoria e cantos actos administrativos se deriven dela e da actuacién da Comision de Avaliacion
poderan ser impugnados nos casos e na forma establecidos pola Lei 39/2015, do 01 de outubro, do procedemento
administrativo comin das administraciéns publicas."

Consta no expediente informe da Interventora Xeral do Concello de Culleredo, de data 3 de xufio de 2020 que,
transcrito literalmente, di:

“INFORME DE INTERVENCION DE FISCALIZACION DE LA PROPUESTA DE APROBACION DE LA
“CONVOCATORIA SELECCION TECNICO/A DE TURISMO”

La funcionaria que suscribe, Interventora General del Ayuntamiento de Culleredo, con arreglo a lo establecido en el
articulo 214 RD Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (TRLHL), y con cardcter previo a la adopcion del correspondiente acuerdo, tiene a bien emitir el siguiente

informe:

1.- De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico es personal laboral el que en virtud
de contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de contratacién de personal
previstas en la legislacion laboral, presta servicios retribuidos por las Administraciones Publicas. En funcién de la

duracion del contrato éste podra ser fijo, por tiempo indefinido o temporal.

Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto estableceran los criterios para la
determinacion de los puestos de trabajo que pueden ser desempefados por personal laboral, respetando en todo
caso lo establecido en el articulo 9.2.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico los procesos selectivos tendran
caracter abierto y garantizaran la libre concurrencia, sin perjuicio de lo establecido para la promocién interna y de las

medidas de discriminacion positiva previstas en este Estatuto.

2.- Segln lo establecido en el Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico, la prérroga automatica de los Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, en aplicacion de la previsién contenida en el articulo 134.4 de la
Constitucion, implica la vigencia del articulo 19 Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del

Estado para el afio 2018, que prohibe la contratacion temporal. No se podra proceder a la contratacion de personal
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temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, cuestion esta que no considero suficientemente

motivada.

3.- Respecto a la existencia de crédito disponible, una vez concedida definitivamente la subvencién de la Diputacion
“Subvencion dirixida a concellos e agrupacions de concellos da provincia da Corufia de menos de 50.000 habitantes
para financiar o gasto de persoal das oficinas de turismo ano 2020” sélo depende de la tramitacién de la

correspondiente generacion de crédito.

4.- La informacién y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local, esta recogida entre las

competencias propias de los Ayuntamientos (art. 25.2 h) LRBRL).
En base a lo anterior, se llega a la siguiente
CONCLUSION

Teniendo en cuenta la legislacion expuesta y las consideraciones realizadas se informa desfavorablemente la
propuesta remitida por no acreditarse la excepcionalidad, urgencia e inaplazabilidad que justifique la contratacion
temporal y, en consecuencia, se formula el correspondiente reparo suspensivo por omision en el expediente de

requisitos o tramites esenciales (articulo 216.2 ¢) TRLRHL).”

Consta no expediente nota informativa da Secretaria Xeral do Concello de data 5 de xufio de 2020, que transcrita

literalmente di:

“ NOTA INFORMATIVA DE SECRETARIA 37/2019

Téndose presentado nesta Secretaria proposta de convocatoria e bases para a contratacion laboral temporal
dun/dunha técnico/a de turismo( codigo de documento UPO14I00F8), en uso das atribucidns conferidas polo
artigo 177 do Real decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, por esta Secretaria fanse as seguintes
consideracions:

Primeira.- Lexislacion aplicable

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empleado Publico. (en adiante TRLEBEP)

- Lei 5/1997 de Administracion Local de Galicia.

- Real Decreto legislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto Refundido da Lei do Estatuto
dos traballadores.

- Real decreto 364/1995 do Regulamento xeral do ingreso do persoal ao servizo da Administracion Xeral do
Estado.

- Real Decreto 781/1986, polo que se aproba o Texto Refundido de Disposiciones vixentes en materia de
réxime local, TRRL.

-- Lei 7/1985 , de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.
- Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.
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- Real decreto lei 24/2018, de 21 de decembro, polo que se aproban medias urxentes en materia de
retribucions no ambito do sector publico

-Artigo 19. Dos da Lei 6/2018, de 3 de xullo , de Presupostos xerais do estado para o ano 2018

Segunda.- Os principios que rexen para 0 acceso a funcion publica estan recollidos nos artigos 23.2 e 103.3
da Constitucion espafiola, e son os de igualdade, mérito e capacidade, ao que debemos engadir, pola sua
previsidn legal nun texto que é normativa basica, o de publicidade.

Terceira.- En relacién co persoal laboral ao servizo da Administracién publica, temos que ademais dos
principios que rexen a contratacion laboral estan os principios de igualdade, mérito e capacidade no acceso,
pola razén que no caso das Administraciéns Publicas converxe un dobre interés: dunha banda, o de
seleccionar ao persoal que retna as condicions mais axeitadas para o desempefio do posto en cuestion,
coincidente coa empresa privada, e por outra banda, a salvagarda do interese pUblico que toda administracion
publica representa, interés que se concreta no dereito dos cidadans a acceder nas mesmas condicions de
igualdade, mérito e capacidade 6s postos de traballo remunerados con cargo 6s presupostos publicos.

0 comentado anteriormente concrétase na lexislacion vixente. Asi o artigo 55 do TRLEBEP sinala que:

"1.- Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el presente Estatuto y en el
resto del ordenamiento juridico.

2.- Las Administraciones Publicas, entidades y organismos a que se refiere el articulo 2 del presente Estatuto
seleccionaran a su persoanal funcionario y laboral mediante procedimientos en los que se garanticen los
principios constitucionales antes expresados, asi como los establecidos a continuacion:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad en los procesos de seleccion.”

Incide no mesmo a Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do réxime local, que no seu artigo 91.2
reproduce o contido do artigo 19.1 da LMRFP; algo no que insiste o artigo 103, referente ¢ persoal laboral, que
sera seleccionado -dispén- "...atenéndose, en todo caso, ¢ dispuesto no artigo 91 e co maximo respeto 6
principio de igualdade de oportunidades de cantos retinan os requisitos esixidos... ".

En relacién con este precepto, a Sentenza do Tribunal Supremo do 20.01.1998, establece que <<Este
precepto, que se califica en el articulo 1.3 de la citada Ley como una de las bases del régimen estatutario de la
funcion publica, resulta aplicable, por tanto, a todas las Administraciones, y contiene un mandato cuyo caracter
imperativo no puede desconocerse. Se impone en él la aplicacion al personal laboral de los criterios de
seleccion tradicionales en la funcién publica y ello tiene una indudable trascendencia en orden al sistema de
garantias que el propio precepto menciona y que enlazan con las previsiones constitucionales sobre la
igualdad de los ciudadanos en el acceso a la funcién publica (articulos 14 y 23 de la Constitucion), entendida
aquélla en sentido amplio -como empleo publico- y en la aplicacién para dicho acceso de los principios de
mérito y capacidad (art.103.3 de la Constitucion).

Por su parte, el art. 15.1, ¢) de la Ley 30/1984, en la redaccion de la Ley 23/1988, establece que con caracter
general los puestos de trabajo de las Administraciones Publicas han de desempefiarse por funcionarios con las
Unicas excepciones que menciona el parrafo sequndo de este precepto (puestos no permanentes, actividades
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propias de oficios y de vigilancia y custodia, puestos de caracter instrumental en areas especificas, los
correspondientes a areas de actividades que requieran conocimientos técnicos especializados cuando no
existan cuerpos de funcionarios con preparacion especifica y los puestos de trabajo en el extranjero).

El articulo 19 de la Ley 30/1984 fue desarrollado en el Reglamento General de Provision de Puestos de
Trabajo, aprobado por el Real Decreto 2223/1984, que dedica su Titulo Il a la seleccion de personal laboral
fijo y que, en su articulo 32, autoriza la contratacion temporal de personal laboral para realizar trabajos que no
puedan ser atendidos por personal fijo, si bien hay que precisar que dado el caracter temporal del vinculo y la
urgencia de la contratacion se aplican en estos casos procedimientos de seleccion mas flexibles que han de
determinarse por el Ministerio competente. Las mismas reglas se contienen en el Titulo Il del Reglamento
vigente aprobado por el Real Decreto 364/1995.

Estas disposiciones situan a las Administraciones Publicas en una posicion especial en materia de
contratacion laboral, en la medida en que las irregularidades de los contratos temporales , no pueden dar lugar
a la adquisicién de la fijeza, pues con ello se vulnerarian las normas de derecho necesario sobre la limitacién
de los puestos de trabajo en régimen laboral y la reserva general a favor de la cobertura funcionarial, asi como
las reglas imperativas que garantizan que la seleccion debe someterse a los principios de igualdad, mérito y
publicidad en el acceso al empleo publico>”

Asi 0 artigo 49 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, dispén que:

"Principios xerais. As administracions publicas incluidas no ambito de aplicacién desta lei seleccionaran o
persoal ao seu servizo de conformidade cos principios seguintes:

a) lgualdade, con especial atencion a igualdade de oportunidades entre mulleres e homes e das persoas con
discapacidade

b) Mérito e capacidade.

¢) Publicidade das convocatorias e das stias bases.

d) Transparencia e obxectividade no desenvolvemento dos procesos selectivos e no funcionamento dos
6rganos de seleccion.

e) Imparcialidade e profesionalidade dos membros dos érganos de seleccion.

f) Independencia, confidencialidade e discrecionalidade técnica na actuacién dos érganos de seleccion.

g) Adecuacion entre o contido dos procesos selectivos e as funcions ou tarefas que se van desenvolver.

h) Eficacia, eficiencia e axilidade, sen prexuizo da obxectividade, no desenvolvemento dos procesos
selectivos."

Polo que respecta en concreto ao persoal laboral temporal, o artigo 26.3 da devandita Lei 2/2015, establece
que "3. Poden ser desempefiados por persoal laboral: a) Os postos de natureza non permanente e aqueles
cuxas actividades se dirixan a satisfacer necesidades de caracter periodico e descontinuo. b) Os postos cuxas
actividades sexan propias de oficios. ¢c) Os postos correspondentes a areas de actividade que requiran
cofiecementos técnicos especializados cando non existan corpos ou escalas de persoal funcionario cuxas
persoas integrantes tefian a preparacion especifica necesaria para 0 seu desempefio. d) Os postos de
caracter instrumental correspondentes as areas de mantemento e conservacion de edificios, equipamentos e
instalacions e mais de artes graficas, asi como 0s postos das areas de expresion artistica."

Engadindo no seu artigo 27.1 " 1. Os postos de traballo vacantes que poidan ser desempefiados por persoal
laboral e se consideren de provision urxente e inaprazable poden ser cubertos mediante a contratacion de
persoal laboral temporal de conformidade cos procedementos previstos no convenio colectivo que resulte
aplicable. En todo caso, para a contratacion deste persoal laboral non se podera acudir as empresas de
traballo temporal. "

En atencion ao exposto, a contratacion do persoal laboral temporal por parte das Administracions Publicas
debe respetar os devanditos principios de igualdade, mérito e capacidade, asi como o de publicidade.
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Cuarta.- Segundo o establecido no Real decreto lei 24/2018, de 21 de decembro, polo que se aproban medias
urxentes en materia de retribucidéns no ambito do sector publico, a prérroga automatica dos presupostos xerais
do estado para o ano 2018, en aplicacidén da prevision contida no artigo 134.4 da Consituticion, implica a
vixencia do artigo 19. Dos da Lei 6/2018, de 3 de xullo , de Presupostos xerais do estado para o ano 2018,
segundo o cal: “No se podra proceder a la contratacién de personal temporal, asi como al nombramiento de
personal estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables.”

Consecuentemente suprime a contratacion de persoal laboral temporal e os nomeamentos de funcionarios
interinos, permitindo como Unicas excepcions as contratacions que se deban a casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaplazables , conceptos estes que entrarian dentro do que se cofiece como
concepto xuridico indeterminado.

Este tipo de conceptos xuridicos indeterminados obriga a que sexa o 6rgano competente o que o determine e
concrete en cada caso. Non se trata de deixar unha potestade discrecional en mans do érgano competente,
senon de que este xustificadamente aprecie a concorrencia en cada caso das circunstancias que motivarian a
excepcional contratacion de persoal temporal.

Sen embargo esto non pode supofier unha liberdade absoluta do 6rgano competente en orde & apreciacion
libre e discrecional das circunstancias concorrentes, senon que debe limitarse a determinar se concorre ou non
o suposto de feito que habilita acudir 4 forma extraordinaria de contratacién laboral temporal ou de interinidade.
Igualmente a propia xurisprudencia e incluso algunha normativa tefien concretado ou acotado o que pode
entenderse tanto como necesidades urxentes e inaprazables.

Asi mesmo, os requisitos establecidos no presente artigo deben concorrer acumulativamente, isto & que en
definitiva a contratacidn que se pretende levar a cabo tera que reunir estes criterios conxuntamente:

1.- a contratacion pretendida debe ser un caso excepcional.
2.-debe ter como fin necesidades urxentes e inaprazables.

Asi en canto a que se trate dun suposto excepcional de contratacién, o diccionario da Real Academia Espafiola
da Lingua define excepcional como aquello que constitiie unha excepcién da regra comin, que se aparta do
ordinario ou que ocurre rara vez.

Como é obvio tal excepcionalidade debe estar xustificada no expediente.
Neste sentido no expediente administrativo consultado non consta ningun tipo de xustificacion ao respecto.

Polo que respecta ao segundo dos requisitos podemos sinalar que resulta paradigmatica e clarificadora a
sentencia ditada polo TSJ de Madrid, sala do contencioso-administrativo, seccién 32, de data 10 de setembro
de 2007, que se ben referida & interpretacion do artigo 64.1 do Real Decreto 364/1995, esta Secretaria
entende plenamente aplicable , e que no seu fundamento xuridico quinto establece que:

"Del tenor literal de dicho precepto claramente se sigue que el presupuesto de hecho habilitante para acudir a
esta forma de provision es la existencia de una situacion de necesidad, que la norma califica como urgente e
inaplazable, la cual permite excepcionar la forma normal de provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios que es el concurso de méritos (articulo 36.1 del mismo Real Decreto 364/1995).

Por lo tanto, la revisién de la legalidad de la actuacion administrativa pasa necesariamente por analizar si la
urgencia e inaplazable necesidad concurre en el caso planteado. Se ha de tener presente en este sentido que
no estamos ante una facultad discrecional de la Administracion, caracterizada porque la Ley misma le reserva
un margen de apreciacion para determinar cual sea la decision adecuada de entre varias igualmente justas,
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sino ante lo que se ha denominado como concepto juridico indeterminado, en el que existe una tnica solucion
posible, si bien no explicitada por la norma, lo que se traduce en el caso que nos ocupa en la determinacion de
si concurre o no el supuesto de hecho que habilita para acudir a la forma extraordinaria de provisién que es la
comision de servicios, es decir, si habia una urgente e inaplazable necesidad de cubrir los puestos
controvertidos; determinacion que en modo alguno puede abandonarse sélo al juicio administrativo pues se
estaria con ello propiciando un ejercicio arbitrario de la potestad, opaco al control judicial, cuando la norma ha
querido condicionar la posibilidad de la comisién a un hecho cierto: la concurrencia de la situacién de
necesidad, que existe 0 que no existe, pero que no depende del criterio administrativo. Pues bien, es por ello
igualmente innegable que la concurrencia de dicho presupuesto habilitante ha de resultar acreditada en el
procedimiento administrativo y explicitada en la resolucion de nombramiento, permitiendo en cualquier caso
cuestionar la legalidad de la decision mediante el andlisis de la realidad del presupuesto de hecho en el que se
asienta.

Sin embargo, en el caso de autos no hay otro indicio de que concurre real y verdaderamente la situacién de
necesidad, y que esa necesidad es urgente e inaplazable, que la mera consignacion del articulo 64.1 del Real
Decreto 364/1995 , en el Acuerdo de nombramiento, insuficiente para contrastar que, en efecto, resultaba
urgente e inaplazable la cobertura de la plaza vacante por el mecanismo excepcional de la comision de
servicios. La necesidad urgente e inaplazable de cubrir una plaza mediante una comision de servicios, no se
acredita con la mera afirmacion de la Administracion de que existe tal necesidad y que ésta es urgente e
inaplazable, porque la existencia de la necesidad, y el caracter urgente e inaplazable de ésta, son
circunstancias de hecho que o concurren 0 no concurren, y que Se pueden apreciar empiricamente
acreditando el volumen de trabajo de la plaza, el trabajo pendiente que provoca la falta de cobertura de
aquélla, la repercusion de la falta de cobertura del puesto de trabajo en el Servicio o Unidad en el que se halla,
etc, es decir que la Administracion puede y debe justificar que se dan las circunstancias que permiten acordar
la comision de servicios, y debe hacerlo aportado peticiones o informes de los responsables de la Unidad o
Servicio, quejas, estadisticas, estudios sobre asuntos pendientes o documentacion similar, que permita a los
Jueces y Tribunales de esta Jurisdiccion verificar que existe la necesidad urgente e inaplazable que impone la
norma como presupuesto de hecho para acordar la comisién de servicios".

Polo tanto da lectura da citada sentencia queda claro que ten que xustificarse no expediente de xeito obxectivo
a necesidade urxente e inaprazable da utilizacion dunha forma excepcional de contratacién ou seleccion.
Sinalando asi mesmo unha serie de formas ou medios de xustificacién (volume de traballo da praza,
repercusion da falla de cobertura no servizo, queixas, estatisticas, estudos etc...).

No presente expediente tampouco constan suficientemente xustificados este extremos.

Finalmente sinalar que , a xuizo desta Secretaria, a financiacion ao 100% do custo do traballador/a non pode
suplir as citadas esixencias legais.

CONCLUSION

En atencién ao exposto inférmase DESFAVORABLEMENTE as bases e a covocatoria para a contratacion
laboral temporal dun/dunha técnico/a de turismo.

E 0 que expofio nesta nota informativa que ocupa seis(6) planas. A presente nota é o resultado da analise dos
documentos examinados e non abrangue aspectos que, pola sia natureza, requiren dun exame mais coidado
do expediente, polo que as observaciéns feitas poderan ampliarse nun informe emitido de acordo co que
dispon a normativa de aplicacion.
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Ao non producirse intervenciéns a Presidencia somete a votacion ordinaria a proposta da Concelleira delegada de
Seguridade Cidada e Persoal de data 27 de maio de 2020, que resulta aprobada por unanimidade.

A vista do resultado da votacion, declarase aprobada a proposta anteriormente transcrita.

3.- DACIONS DE CONTA.

3.1.- ESCRITOS E COMUNICACIONS. PUBLICACIONS OFICIAIS.
A Presidencia da conta aos asistentes & Xunta de Goberno Local das seguintes publicacions:

Publicacidns:

+ Resolucién do 29 de maio de 2020, da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural, pola que se modifica a
Resoluciéon do 19 de decembro de 2019 pola que se aproba o Plan marco de mellora de camifios
municipais de acceso a parcelas agricolas 2020-2021, cofinanciado co Fondo Europeo Agricola de
Desenvolvemento Rural (Feader), ao abeiro do Programa de desenvolvemento rural (PDR) de Galicia
2014-2020 (codigo de procedemento MR701E). DOG num. 109, de 05-06-2020.

+  Resolucion do 27 de maio de 2020, de Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions
Publicas e Xustiza -Secretaria Xeral da Igualdade- pola que se publican os requerimentos de emenda de
documentacion das solicitudes presentadas ao abeiro da Resolucion do 19 de decembro de 2019 pola que
se establecen as bases reguladoras das subvenciéns as entidades locais da Comunidade Auténoma de
Galicia para a promocion da igualdade , de forma individual e mediante o sistema de xestién compartida,
cofinanciadas polo Fondo Social Europeo (FSE), con cargo ao programa operativo Fondo Social Europeo
Galicia 2014-2020, e polo Pacto de Estado contra a violencia de xénero, e se procede & stia convocatoria
no ano 2020 ( cddigos de procedemento SI435B, SI1435A, S1427B e S1435C). DOG Num. 110, de 08-06-
2020.

*  Anuncio do Concello de Culleredo de data 24 de febreiro de 2020 -Secretaria Xeral- relativo a delegacion
da Alcaldia na primeira tenente de alcalde o dia 21/02/2020. BOP niim. 79 do 03-06-2020.

* Anuncio do Concello de Culleredo de data 5 de marzo de 2020 -Secretaria Xeral- relativo & delegacion da
competencia para celebracién do matrimonio civil entre C.M.P e R.M.B o dia 07/03/2020 &s 17 horas. BOP
num. 79 do 03-06-2020.

*  Anuncio do Concello de Culleredo de data 29 de maio de 2020 -Economia, Facenda e Réxime Interior-

relativo & convocatoria formacion lista de substitucion enxefieiro/a técnico/a de obras publicas (persoal
funcionario/a interino) BOP num. 79 de 03-06-2020.

3.2.- RESOLUCIONS E ACTIVIDADES DAS DISTINTAS CONCELLARIAS DELEGADAS.

3.2.1.- O sr. Alcalde da conta & Xunta de Goberno Local das resolucions e comunicaciéns previas da Concelleria
delegada de Urbanismo:

“RESOLUCIONS DO 12.05.2020.
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-Concedendo a A.M.O.B. Licenza municipal de obras para a construcion dunha piscina cuberta e substitucion de
tuias por celosia metélica, en parcela situada na Rua Benito Viceto, parroquia de Rutis (UAU/2019/357).

RESOLUCIONS DO 20.05.2020.

-Concedendo a S.A.LS., licenza municipal de obras para a construcién dunha piscina exterior vinculada a vivenda
situada en Rua Brea, parroquia de Sésamo (exp. UIAU/2018/713).

-Concedendo a S. A.l.S. a licenza de primeira ocupacién, para vivenda unifamiliar situada na rua Brea, parroquia de
Sésamo, segundo.- aprobando a devolucion da fianza depositada neste Concello por importe de 2.152 € e
rexistrado co numero de operacién 320180000658, e terceiro.- dando conta da presente resolucion aos servizos de
Intervencion e Tesouraria. (exp. UAU/2019/521)

-Concedendo a L.N.O. e Y.D.D. licenza municipal de obras para a construcion dunha vivenda unifamiliar no Lugar
Agra da Iglesia, parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/546).

-Concedendo a A.M.P. e N.D.N. Licenza municipal de obras para a reforma e ampliacién dunha vivenda unifamiliar
na Rua Marroxa, parroquia de Sésamo (exp. UAU/2019/581).

-Concedendo a J.P.R. licenza municipal de obras para a construcién dunha vivenda unifamiliar situada no lugar de
Souto, parroquia de Orro (exp. UAU/2019/617).

-Concedendo a D.N.P. Licenza municipal de obras para a construcion dunha vivenda unifamiliar situada na Rua
Cangas, parroquia de Sésamo (exp. UAU/2020/85).

RESOLUCIONS DO 22.05.2020.

-Concedendo licenza de primeira ocupacién para 7 locais situados na Avd. Do Portadego, parroquia de Rutis (exp.
UAU/2019/33).

-Concedendo a Excavaciones J. Fernandez, S.L. a licenza municipal de obras para extension de capa de terreo
vexetal para nivelacion e capacitacion do terreo para a realizacién de tarefas agropecuarias, situada no Lugar de
Burras, parroquia de Orro (exp. UAU/2019/180).

-Concedendo a M.R.I.R. Licenza municipal de obras para a rehabilitacion dunha vivenda unifamiliar situada no Lugar
de Laxe, parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/436).

-Concedendo a A.S.P. e M.S.L. Licenza municipal de obras para a construcion dunha vivenda unifamiliar situada no
lugar de de Vinxeira Pequena, parroquia de Celas (exp. UAU/2020/11).

RESOLUCIONS DO 25.05.2020.

-Concendo a J.F.G. Licenza de primeira ocupacién para unha nave industrial (sen actividade) situada na rta José
Espronceda, parroquia de Aimeiras, Segundo.-aprobando a devolucién da fianza depositada neste Concello por
importe de 2.000 € e rexistrado co numero de operacion 201400010414, e terceiro.- dando conta da presente
resolucion aos servizos de Intervencion e Tesouraria.(exp. UAU/2016/422).

RESOLUCIONS DO 26.05.2020.

-Concedendo a J.S.G. licenza municipal de obras para a construcion dunha edificacion auxiliar de 63 m2, destinada
a garaxe e almacén, na Rla Matos, parroquia de Culleredo (exp. UAU/2018/674).

-Concedendo a G.B.C. licenza municipal de obras para a demolicion de edificacions e execucion dun peche de
parcela situada na Rua Naveiras, parroquia de Sésamo (exp. UAU/2019/144).

14 de 24

Rua do Concello, 12 - 15189 - Culleredo - A CORUNA - Tel: 981677777 - Fax: 981677646 -
http://www.culleredo.es



C.I.F. P-1503100-H

Caodigo do documento Cadigo do expediente

USG14I00HJ USG/2020/60

«i»
JEM CULLEREDO

Cadigo de Verificacion Electronica (COVE
AA® CONCELLO N A
111P 5X3Y 6Y2E 3T6S O

NN
=L (RE.L.01150315) X3Y 6Y2E XZW

-Concedendo a A.l.C.B. Licenza municipal de obras para a construcién dunha vivenda unifamiliar, un garaxe, unha
lefieira e unha piscina situada na Rua Brea, parroquia de Sésamo (exp. UAU/2019/432)

RESOLUCIONS DO 01.06.2020.

Concedendoa C.M.C.e C.P. A, licenza municipal de obras para a construcién dunha vivenda unifamiliar e unha
piscina, na parcela coa referencia catastral 0058128NH5905N0001RZ, situada na ria Regueiro, parroquia de Rutis.
(exp. UAU/2020/2).

Concedendo a M. D. R.P.e J. C. B. B, licenza de primeira ocupacién ocupacién para unha vivenda situada na
Travesia de Sovilares, parroquia de Sésamo, e aprobando a devolucion da fianza depositada neste Concello por
importe de 4.116 € e rexistrado co nimero de operacién 32018000242. (exp. UAU/2019/395)

Concedendo a J.J.D.B., licenza municipal de obras para a execucion dunha piscina de 38 m2, na parcela coa
referemcoa catastral 15031A0410017900000K, situada en Fornos, parroquia de Sueiro (exp. UAU/2019/214)

Concedendo a P. S. M. licenza municipal de obras para a rehabilitacién dunha vivenda unifamiliar na riia Mosteiro de
Carracedo (referencia catastral da parcela 1863316NH5916S0001TR) parroquia do Burgo (exp. UAU/2018/238)

Concedendo a G. G. L., alicenza de primeira ocupacion para un edificio de tres vivendas, unha oficina e rochos, na
rda San Anton da parroquia do Burgo, e aprobando a devolucion da fianza depositada neste Concello por importe
de 1000 € e rexistrado co nimero de operacion 201400001506. (exp. UAU/2019/515).

Concedendo a M. C. G. F,, licenza municipal de obras para execucion dunha piscina exterior de 26,30 m2, nunha
parcela situada no lugar de Fornos, parroquia de Sueiro (exp. UAU/2018/747).

Concedendo a F. L. G., licenza municipal de obras para a instalacion dunha piscina de 35,10 m2, nunha parcela
situada no lugar de Ledofio, parroquia de Ledofio. (exp. UAU/2019/289).

COMUNICACIONS PREVIAS DE OBRAS E APERTURAS

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 26 de febreiro de 2020, a
comunicacion previa presentada por SYCA RETAIL SERVICES, S.L., para inicio actividade de almacenaxe de
material de construcion e oficina, en nave situada no Parque Empresarial de Alvedro, naves F7 e F9, parroquia de
Almeiras (exp. UAU/2019/101).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 09 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por E.L.V., para substitucion de alicatado e pavimento de cocina en vivenda situada
en Rua Fernando Pérez de Traba, parroquia de O Burgo, (exp. UAU/2019/172).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 10 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por B.M.C. Para o cambio de ventas en vivenda situada en Rua Anxo Senra
Fernandez, parroquia de O Burgo, (exp. UAU/2019/181).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo infprmouse ﬂavorablemente en data 10 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por CARPINTERIA METALICA ALUMAN, S.L., para substitucién de ventas e
mellora illamento acustico, en vivenda situada en Rua da Toxa num. 3, parroquia de Aimeiras (exp. UAU/2019/188).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 10 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por CARPINTERIA METALICA ALUMAN, S.L. para substitucion de ventas para
mellora de illamento acustico, en vivenda situada en Rua Rafael Dieste nim. 8, parroquia de Almeiras (exp.
UAU/2019/189).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 10 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por CARPINTERIA METALICA ALUMAN, S.L. para substitucion de ventas para
mellora de illamento acustico, no edificio situado en Rua Sanjurjo de Carricarte, nim. 6, parroquia de O Burgo (exp.
UAUA/2019/190).
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Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 10 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por CARPINTERIA METALICA ALUMAN, S.L. para substitucion de ventas para
mellora de illamento acustico, en vivenda situada en Ria San Fernando, num. 5, parroquia de Culleredo, (exp.
UAU/2019/192).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 10 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por CARPINTERIA METALICA ALUMAN, S.L. para substitucion de ventas para
mellora de illamento acUstico, en edificio situado en CEIP Isaac Diaz Pardo, na Ria Carcabelos nim . 1, parroquia
de Almeiras (exp. UAU/2019/193).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 23 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por F.B.B., para a adaptacion local para actividade escola e servizos de
perfeccionamento do deporte situado na Rua Sanjurjo de Carricarte, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/167).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 23 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.M.R.C., para inicio actividade de cafeteria restaurante situado en el Lugar de
Ledofio, parroquia de Ledofio (exp. UAU/2019/177).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 31 de marzo de 2020, a
comunicacion previa presentada por RAG&MANUFACTURING SOLUTIONS, para acondicionamento de nave para
industria de confeccién situada en Parque Empresarial de Alvedro, parroquia de Almeiras (exp. UAU/2019/178).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 06 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por AM CLOTHING EUROPE S.L., para inicio de actividade de desefio e
distribucion de prendas de confeccion, en nave situada no Parque Empresarial de Alvedro, ria H, Naves H16 e H18,
parroquia de Aimeiras (exp. UAU/2019/220).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 06 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por ALEUX ROTURALACION S.L., para inicio de actividade de impresion dixital e
rotulacién en nave situada en Parque Empresarial de Alvedro, Rua G, nave G1, parroquia de Almeiras (exp.
UAU/2019/199).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 06 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por J.S.P. Para pintado de fachada de vivenda unifamiliar situada na Rua rio Sil,
parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/204).

Pola xefa da Seccidén Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por B.F.J., para obras de reforma de cuarto de bafio en vivenda situada en rua
Alcalde Electo Carballo, parroquia de Rutis (EXP. UAU/2019/212).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por C.A.P. para obras de reforma integral de cocina en vivenda situada en Rla
Tierno Galvan, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/215).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por J.L.S.S., para cambio de tella cuberta en vivenda unifamiliar situada no lugar de
Peiro de Arriba, parroquia de Celas (exp. UAU/2019/216).

Pola xefa da Seccidén Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.E.R.F. Para inicio de actividade de tenda de ropa situada na Avda. Acea de
Ama, parroquia de O Burgo (Exp. UAU/2019/219).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 22 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por S.R.F., para reforma interior de vivenda situada en avd. Xoan Carlos |,
parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/226).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 22 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por D.S.D., para a substitucion de tella na cuberta dunha vivenda unifamiliar en
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Rua Rochela, parroquia de Aimeiras, (exp. UAU/2019/270).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por CAIXABANK, S.A. para o traslado de caixeiro en oficina bancaria situada en
Avda. de A Corunia, 11, Parroquia de O Burgo (EXP. UAU/2019/77).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por C.L.D.R. para obras de cambio de bafiera por plato de ducha en vivenda
unifamiliar situada en Rua Rio Chan, parroquia de Culleredo (exp. UAU/2019/201).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por J.A.C.P., para obras de reparacion dun muro de pedra peche parcela situada na
Rua Outeiro de Arriba, Parroquia de Sésamo (EXP. UAU/2019/242).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de abril de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.A.S.C., para retellado de cuberta en vivenda unifamiliar en Ria Penaloureira,
parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/366).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 04 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.G.O., para execucion de rampla de acceso a parcela situada en Rua Laxe,
parroquia de Rutis, (exp. UAU/2019/200).

Pola xefa da Seccion Tecnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 04 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por ABANCA CORPORACION DIVISION INMOBILIARIA S.L., para obras de
reparacion de vivenda situada en Urbanizacién Los Alamos 16, parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/210)

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 07 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por L.M.V., para reposiciéon dun muro de contencion lindeiro lateral en parcela
situada no Lugar de Lifiares, parroquia de Culleredo (exp. UAU/2019/233).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informous:e favorablemente en data 13 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por ACADEMIA DE ENSENANZA NEWTON VILLALBA, S.L.U. para adaptacién de
local para centro de formacion situado en Rua Hersa num. 5, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2018/789).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por DEGALMUN, S.L.U. Para inicio de actividade oficina situado en Rua Tierno
Galvan 23, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/227).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por CUALTIS, S.L.U. para adaptacion Nave de Almacenaxe e venda de EPIS e
sistemas preventivos situada en Rua H, nave 12, parque Empresarial de Alvedro, parroquia de Almeiras (exp.
UAU/2019/236).

Pola xefa da Seccion Tecnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 13 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por LINAGAR, S.L. para acondicionamento de local para oficina sin atencion ao
publico, situada na Avda. de Galicia 12, baixo, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/356).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 19 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por DIAL EQUIPAMENTO S.L., para a reforma interior de oficinas de nave
destinada a Taller de reparacion, venda e aluguer de magquinaria situado en ria Marisqueira 10, parroquia de
Almeiras, (exp. UAU/2019/269).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 21 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por V.A.LLM. para a instalacion de piscina prefabricada en parcela situada no lugar
de Barrio, parroquia de Sueiro (exp. UAU/2019/235).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 21 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por P.F.M. Para a legalizacidn de dous galpons situados no Lugar de Vilaverde,
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parroquia de Castelo (exp. UAU/2020/56).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 25 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.S.I. para a construcion dunha edificacion complementaria anexa a edificio de
vivendas situado en Rua sta. Barbara, parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/209).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por D.B.O. para a reforma de bafios en vivenda unifamiliar situada en Juana
Capdeville, parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/272).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por S.I.C. Para pintado fachada en vivenda unifamiliar situada no lugar de Rumbo,
parroquia de Celas, (exp. UAU/2019/271).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por C.L.D.R. para cambio de porta e ventas en vivenda unifamiliar situada en Rua
Rio Chan, parroquia de Culleredo (exp. UAU/2019/340).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data 27 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por COMUNIDADE DE PROPIETARIOS BREOGAN NUM. 7 para rehabilitacién
fachada edificio de vivendas situado en Rua Breogan 7, parroquia de Rutis, (exp. UAU/2019/308).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 28 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por R.P.C. para demolicién dun peche de 17 m.I e 1,30 m.a. situada no lugar de
Ledofio, parroquia de Ledofio (exp. UAU/2019/343).

Pola xefa da Seccién Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 28 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por A.S.L., para colocacion de tella e pintura en fachada vivenda situada no Lugar
de Castelo de Abaixo, parroquia de Castelo (exp. UAU/2019/359).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 28 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por RETEPRO 2000 S.L. para reparacion e pintado fachada patio de luces
edificacion situada en Avda. de Vilaboa 88, parroquia de Rutis (exp. UAU/2019/378).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 28 de maio de 2020, a
comunicacion previa presentada por A.C.A. para reforma de bafio e aseo en vivenda situada en Manuel Azafia,
parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/379).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 02 de xufio de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.A.P.E. para a rehabilitacion de fachada no edificio de vivendas situada en
Rua Sanjurjo de Carricarte, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/237).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 02 de xufio de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.A.P.E. para rehabilitacion de fachada no edificio situado en Ria Sanjurjo de
Carricarte, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/239).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 02 de xufio de 2020, a
comunicacion previa presentada por P.D.X. para a reforma de cuarto de bafio nunha vivenda situada en Avda. de
Gallicia, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/352).

Pola xefa da Seccién Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 02 de xufio de 2020, a
comunicacion previa presentada por M.L.M., para a substitucion de 5 ventas mantendo cor e formato nunha vivenda
situada en Rua Alcalde Electo Carballo, parroquia de Rutis, (exp. UAU/2019/367).

Pola xefa da Seccion Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 02 de xufio de 2020, a
comunicacion previa presentada por C.A.D., para a reforma de bafio e cocina e substitucién de carpinteria interior en
vivenda situada en Rua Tierno Galvan, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/368).
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Pola xefa da Seccién Técnica de Urbanismo informouse favorablemente en data de 02 de xufio de 2020, a
comunicacion previa presentada por J.B.T. Para a reforma de cocina en vivenda situada en Rua Anxo Senra
Fernandez, parroquia de O Burgo (exp. UAU/2019/370).”

3.2.2.- A sra. Pombo Carril d& conta & Xunta de Goberno Local das resolucions da Concelleria de Politica Social,
Mocidade e Promocién do Deporte:

*PRESTACIONS ECONOMICAS MUNICIPAIS DE EMERXENCIA E INSERCION SOCIAL (PEEIS) de acordo ao
vixente Regulamento de acceso as prestacions econdmicas municipais de emerxencia para a insercion

social (PEEIS) publicado no BOP n° 242 de 20 de decembro de 2013

NO

resolucion

Data
da
resolucion

TEMA

Persoa
beneficiaria

Obxecto da axuda

Importe

349

03/03/2020

Concesién axuda econdémica

****603**

Pagamento do alugueiro,
correspondente aos
meses de novembro de
2019 a xullo 75€/mes, e
agosto de 2020 64,28€.

389

11/03/2020

Concesién axuda econdmica

****81 2**

Pago do  alugueiro
correspondente aos
meses de decembro de
2019 a abril de 2020
180€/mes, e maio 2020
175 €.

1075€

390

11/03/2020

Concesién axuda econdémica

****776**

Pago do recibo de
hipoteca correspondente
aos meses de xaneiro e
febreiro de 2020
400€/mes e marzo de
2020 275€/mes.

1075€

391

11/03/2020

Concesion axuda econdémica

****448**

Pago de hipoteca
correspondente aos
meses de xaneiro a
agosto de 2020 134€/mes.

1075€

392

11/03/2020

Autorizacion, disposicion,
recofiecemento e ordenacion
do pago.

****007**

Pago do recibo de auga
correspondente  ao  3°
trimestre de 2019.

75,64€

394

11/03/2020

Concesion axuda econdémica

****502**

Pago do  alugueiro,
correspondente aos
meses de decembro de
2019 25€.

1075€
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395

11/03/2020

Concesién axuda econdmica

****3620**

Pago do  alugueiro
correspondente aos
meses de xanerio 2020
275€, e febrerio e marzo
2020 400€/mes.

1075€

400

11/03/2020

Concesion axuda econdémica

****228**

Bono de alimentos tipo A,
durante seis meses e
cunha entrega mensual.

Bono de hixiene tipo A,
durante tres meses e
cunha entrega mensual.

A axuda economica para
mercar un frigorifico e un
microondas

correspondente aos
orzamentos de Comercial
Queijo S.L (NIF
**297**), que lle sera
aboada mediante
trasferencia bancaria ao
proveedor.

Axuda economica para
mercar menaxe de fogar
correspondente ao
orzamento de Retales
Corral (NIF ****008**), que
lle serd aboada mediante
trasferencia bancaria ao
proveedor.

400€

80€

402

11/03/2020

Concesidén axuda econdmica

****430**

Bono de alimentos tipo C,
durante oito meses e
cunha entrega mensual.

Bono de hixiene tipo B,
durante catro meses e
cunha entrega bimensual.

durante
cunha

Bono lactantes,
oito meses e
entrega mensual.

1075€

412

17/03/2020

Autorizacion, disposicion,
recofiecemento e ordenacion
do pago.

****846**

Pago do recibo de luz
correspondente ao
periodo de 18 de xaneiro

82,99€
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de 2019 a 20 de maio de
2019

Pago do recibo de auga
correspondente a0 1° 105,43€
trimestre de 2019 e 2°

trimestre de 2019.
413 17/03/2020 | Concesién axuda econdmica | ****227** Pago do  alugueiro
correspondente aos

meses de decembro de
2019 e xaneiro de 2020
400€/mes, e febreiro de
2020 213€.

Pago de recibo de auga,
por un importe de 62,37 €,
correspondente a0 4°

trimestre de 2019.
443 05/04/2020 | Concesion axuda econémica | ****127* Pago do  alugueiro| 1075€
correspondente aos

meses de febreiro 75€, e
de marzo a xullo

200€/mes .
444 05/04/2020 | Concesion axuda econémica | ****655* Pago alugueiro | 1075€
correspondente aos

meses de xaneiro 55€, e
de febreiro a abril 340
€/mes.

445 05/4/2020 | Concesion axuda econémica | ****593* Pago do  alugueiro| 1075€
correspondente ao mes
de xaneiro 335€, e
febreiro e marzo de
370€/mes.

447 05/04/2020 | Concesion axuda econémica | ****426* Pago do  alugueiro, | 1075€
correspondente aos
meses de xaneiro 75€, e
de febreiro a maio
250€/mes.

*TARXETA ESTACIONAMENTO conforme ao Real Decreto de 12 de decembro de 2014 polo que se regulan
as condicions basicas de emision y uso de de la tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad (BOE n° 309 de 23 de dicembre de 2014)
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0
h” da TEMA FeieE Vixencia
resolucion ., beneficiaria
resolucion
517 30/04/2020 | Concesion tarxeta | ****532** 10 anos
aparcamiento por
discapacidade.
518 30/04/2020 | Concesion tarxeta | ****244** 10 anos
aparcamiento por

discapacidade.

519 30/04/2020 | Concesioén tarxeta | ****115** 10 anos
aparcamiento por
discapacidade.

520 30/04/2020 | Concesion tarxeta | ****290** 10 anos
aparcamiento por
discapacidade.

3.2.3.- A sra. Méndez Sanchez da conta & Xunta de Goberno Local das actividades da Concelleria de Participacion
Cidada, Educacion e Medio Rural:

“ACCIONS LEVADAS A CABO DESDE A CONCELLERIA DE EDUCACION DURANTE O PERIODO DE ALARMA
COVID-19.

Desde o Servizo Municipal de Educacion e os servizos de voluntariado iniciouse un programa de axuda para a
impresién das tarefas e deberes que desde os centros educativos de Culleredo se lles envia aos alumnos/as durante
o periodo de confinamento. Este servizo nace na necesidade, detectada polos servizos municipais de Benestar, de
moitas familias que non tifian a posibilidade de imprimir nas suas casas as tarefas escolares e moitas outras que
non dispofien de medios dixitais como tablets ou ordenadores e incluso en moitos casos que non tifian posibilidade
de conexion a internet.

Desde a concelleria de Educacién a intencion foi evitar afondar ainda mais na fenda dixital educativa e que todos os
escolares de Culleredo tefian as mesmas posibilidades de acceso aos materiais formativos que se lles envian desde
os colexios. En moitos casos tamén se contactou cos centros para xestionar directamente a descarga informatica
das tarefas dos alumnos/as que non sabian como facelo

Este servizo deu comezo o dia 30 de marzo continuando na actualidade.

Nun primeiro momento se contactou cos equipos directivos de todos os centros publicos de Culleredo para
transmitirlles a posta en marcha deste servizo para as familias. Os directores/as comunicaron as familias esta
posibilidade e a partir dese momento estableceuse un método de traballo consistente en recepcionar as tarefas de
cada familia nos correos electronicos de cultura e educaciéon para poder realizar as impresion e despois
empaquetalos. De seguido, e a través do servizo de voluntariado, llevarllos directamente &s stas casas.
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Asi mesmo se habilitou un teléfono mébil da técnica municipal Ana Oteruelo en todos os horarios para atender
persoalmente as dibidas que poideran ter as familias.

No Edificio Municipal de Servizos Mdltiples se estableceu a sede deste dispositivo atendendo telefénicamente e a
través de correo electronico as familias.

A data de hoxe, tendo en conta a normalidade da actividade das empresas e a volta ao traballo, deixouse de contar
co servizo de reparto do voluntariado. Este servizo esta a realizarse por persoal da concelleria de Cultura que se
encarga da recepcion dos pedidos a través do correo electrénico e o reparto as casas do alumnado.

Aténdese a todas as familias empadronadas en Culleredo con enderezo no noso Concello e tamén a aqueles
escolares que estudian en centros do municipio e por circunstancias persoais estan pasando o confinamento noutros
concellos.

Aténdense escolares de todos os ciclos, infantil, primaria, ESO, Bacharelato e Universidade.

Ademéis estableceuse un servizo, en colaboracién coas direccion dos centros, de entrega de material escolar (libros,
fichas...) que quedaron nos colexios no momento da declaracion da alarma e que agora necesitan os estudantes.

Tamén se enviaron fichas de estimulacion cognitiva para os usuarios do Centro de Dia Culleredo. Un total de 22 .
Na actualidade os datos estadisticos deste servizo son os seguintes:
FAMILIAS ATENDIDAS DIRECTAMENTE DESDE O SERVIZO DE EDUCACION E CULTURA:

\ Total familias atendidas directamente : 1073 (100% da demanda)

FAMILIAS AS QUE SE LLES ENVIOU MATERIAL POLO VOLUNTARIADO OU PERSOAL MUNICIPAL
ELABORADO POLOS PROPIOS CENTROS EDUCATIVOS:

\ Total familias as que se lles enviou o material escolar: 967 (100% da demanda)
TOTAL ALUMNADO ATENDIDO: 2040 (100% da demanda)
VOLUNTARIADO PARTICIPANTE:
PROTECCION CIVIL: 12
ASOCIACIONS DE MOTEROS: 68

(Arrincadeira, Moteros Herculinos, Motards Corufia, Chapter Corufia Harley Davidson, Asociacion de Vehiculos de
Movilidad Personal, Moto Turismo Corufia).

Total voluntarios: 80 “

4.- ASUNTOS SOBREVIDOS.

Non se somete ninguin asunto neste punto da orde do dia.

5.- ROGOS E PREGUNTAS.

Non se formulan.
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E non existindo mais asuntos dos que tratar, a Presidencia levanta a sesion, sendo as trece horas e cincuenta e
cinco minutos do mencionado dia, estendéndose para a debida constancia a presente acta do que eu, secretaria,

dou fe.

Visto e prace

O alcalde

PASTOR NOVO, PILAR MARIA
Secretaria Xeral
11/06/2020 13:45

RIOBOO =
CASTRO, JOSE o i%ﬁé_ 7
E— B

- RAMON _— =
Alcalde- (== Y
Presidente /

11/06/2020 Vi
14:31
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