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ACTA DA SESION EXTRAORDINARIA REALIZADA POLA XUNTA DE GOBERNO LOCAL O DiA 25 DE MAIO DE
2021.

Na Casa Consistorial do Concello de Culleredo (A Corufia), sendo as trece
horas e trinta e sete minutos do dia vinte e cinco de maio do ano dous mil
vinte e un, retinese a Xunta de Goberno Local, en primeira convocatoria, co
obxecto de celebrar sesién extraordinaria baixo a Presidencia do Sr.
alcalde, D. José Ramon Rioboo Castro, e coa asistencia dos/as Sres./as
concelleiros/as, D.2 Maria Guadalupe Pombo Carril, D. Juan Carlos Iglesias
Lovelle, D.? Marta Maria Figueroa Fuentes, D. Carlos Lifiares Gestal, D.?
Marta Maria Iglesias Becerra, D. Abraham Seijas Gonzalez e D.? Yessica
Méndez Sanchez.

Asiste & sesion a Sra. interventora municipal, D.? Vanessa Garcia Barreiro.

Actlia como secretaria a Sra. secretaria xeral do Concello, D.2 Pilar Maria
Pastor Novo.

A Presidencia, tras comprobar nos termos expostos que se da o quérum
legalmente esixido polo artigo 107 do Regulamento Organico Municipal
(BOP num. 162 do 16-07-2004) para a valida celebracion das sesions,
declara aberta a sesién, pasandose ao estudio e exame dos asuntos

incluidos na orde do dia da convocatoria.

1.- APROBACION DA ACTA DA SESION EXTRAORDINARIA REALIZADA EN DATA 19 DE MAIO DE 2021.

De conformidade co preceptuado no artigo 79.1 e 107.4 do ROM, (BOP niim. 162 do 16-07-2004), a Presidencia
pregunta se existe algunha obxeccion ou observacion a acta da sesion extraordinaria celebrada o dia 19 de maio de
2021, da que se entregou copia do borrador coa convocatoria desta sesion, e non producindose ningunha, pola
Presidencia sométese a votacion ordinaria a stia aprobacién, sendo aprobada por unanimidade.

A vista do resultado da votacion, declarase aprobada a acta da sesion extraordinaria realizada o dia 19 de maio de
2021.
2.- PROPOSTAS.

2.1.- APROBACION DA CONVOCATORIA E DAS BASES DA CONVOCATORIA DO PROCESO SELECTIVO
“CONSERXE-COLEXIO (ACCESO LIBRE)”.

A Presidencia somete & aprobacion da Xunta de Goberno Local, a proposta do xefe do gabinete técnico conformada
pola concelleira delegada da Area de Seguridade Cidada e Persoal en data 5 de maio de 2021 (codigo de
documento UPO15I00RN), relativa a aprobacion da convocatoria e das bases da convocatoria do proceso selectivo
“Conserxe-colexio (Acceso libre)”, que transcrita di:

“PROPOSTA-Convocatoria e bases da convocatoria do proceso selectivo “ Conserxe-colexio (Acceso libre)”

A Xunta de Goberno Local, na sua sesion extraordinaria do 26 de decembro de 2018, aprobou a Oferta de Emprego
Publico deste concello para o ano 2018 (BOP niimero 247 do 28 de decembro de 2018). En dita oferta figura, entre
outras, unha praza de “Conserxe-colexio (acceso libre)".

A presente convocatoria rexerase polas Bases xerais para a seleccion de persoal funcionario de carreira e persoal
laboral fixo aprobadas pola Xunta de Goberno Local en sesién do 20 de marzo de 2017 e publicadas no Boletin
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oficial da provincia nimero 65 do 05 de abril de 2017, e polas seguintes Bases especificas da convocatoria
elaboradas con adecuacion & normativa vixente.

Por resolucion do alcalde-presidente do dia 18 de xufio de 2019 acordouse a delegacién na Xunta de Goberno Local
da atribucién para a aprobacion das bases das probas para a seleccion do persoal.

De acordo co exposto, proponse a Xunta de Goberno Local, a aprobacién da convocatoria e das bases da
convocatoria do proceso selectivo “Conserxe-colexio (Acceso libre)’, de acordo co detalle especificado no
documento UPO15I00RM deste expediente.”

“CONVOCATORIA E BASES REGULADORAS PARA A COBERTURA EN PROPIEDADE DUNHA PRAZA DE
CONSERXE-COLEXIO DE ADMINISTRACION XERAL, SUBESCALA SERVIZOS ESPECIAIS, CLASE PERSOAL
DE OFICIOS, PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA, POLO PROCEDEMENTO DE OPOSICION DO
CONCELLO DE CULLEREDO

CONVOCATORIA
A praza obxecto desta convocatoria esta incluida na Oferta de emprego publico para o ano 2018 aprobada pola

Xunta de Goberno Local en sesién extraordinaria do 26 de decembro de 2018 (BOP num. 247 do 28 de decembro
de 2018), de acordo co seguinte detalle:

Praza Grupo/Categoria Total

1. Funcionarios propios

1.1. Escala: administracion xeral — subescala servizos especiais — clase persoal de oficios

Acceso libre

Conserxe-colexio AP 1

A presente convocatoria rexerase polas seguintes bases especificas e, polas Bases xerais para a seleccion de
funcionarios de carreira e persoal laboral fixo aprobadas pola Xunta de Goberno Local en sesion do 20 de marzo de
2017 e publicadas no BOP ndim. 65 do 05 de abril de 2017.

As principais funciéns con caracter enunciativo e non limitativo, seran:

- Recepcionar e distribuir o correo.

- Manexo de maquinas: fotocopiado, fax, encadernacion, ...

- Realizar traballos de mantemento das instalaciéns. Colaboracion no traslado de materiais de actividades.

- Custodiar o edificio, instalacions e mobiliario.

- O control das persoas que entran e saen do centro.

- Calquera outra funcion que poida considerarse propia do posto de traballo.

BASES ESPECIFICAS DA CONVOCATORIA

1. NORMAS XERAIS.

1.1. E obxecto das presentes bases especificas, a regulacién do proceso selectivo a través do procedemento de
oposicion, para cobertura en propiedade dunha praza de conserxe-colexio (persoal funcionario de carreira),
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correspondentes ao grupo AP correspondente a Oferta de emprego pUblico para o ano 2018 aprobada pola Xunta de
Goberno Local en sesién extraordinaria do 26 de decembro de 2018 (BOP niim. 247 do 28 de decembro de 2018).

1.2. As presentes bases especificas rexeran, xunto coas Bases xerais para a seleccion de funcionarios de carreira e
persoal laboral fixo aprobadas pola Xunta de Goberno Local en sesién do 20 de marzo de 2017 e publicadas no
BOP numero 65 do 5 de abril de 2017, a seleccidn para cubrir a seguinte praza vacante de funcionario de carreira:

e Relacién servizo: funcionario

o  Escala: administracion xeral

e  Subescala: subalternos

e  Grupo titulacién: Agrupacion profesional
e Numero de prazas: 1

2. REQUISITOS DOS CANDIDATOS.

Para ser admitidas ao proceso selectivo, as persoas aspirantes deberan posuir no dia de finalizacién do prazo de
presentacion de solicitudes de participacion, e manter durante todo o proceso selectivo ata 0 momento da toma de
posesion como funcionario de carreira os seguintes requisitos:

1. Nacionalidade: ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do Real decreto 5/2015, do 30
de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico.

2. Capacidade: posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das funciéns que se deriven do posto por
desenvolver.

3. Idade: ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non haber acadado a idade maxima de xubilacion forzosa.

4. Habilitacion: non ter sido separado, nin despedido do servizo de calquera Administracion publica, de drganos
constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas mediante expediente disciplinario, nin atoparse en
situacion de inhabilitacion absoluta ou especial para o desenvolvemento de empregos ou cargos publicos por
resolucién xudicial, cando se trate de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario da que fora separada ou
inhabilitada.

No suposto de nacional de outro Estado, non atoparse inhabilitado/a ou en situacién equivalente, nin haber sido
sometido/a a sancién disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de procedencia, 0 acceso ao emprego
publico nos termos anteriores.

5. Titulacién: estar en posesidn, ou en condicidns de obtelo o dia que remate o prazo de presentacion de instancias
do titulo de Certificado de escolaridade, Graduado escolar ou Graduado en Educacion Secundaria Obrigatoria ou
equivalente (equivalencias segundo o previsto na Orde EDU/1603/2009 do 10 de xufio do Ministerio de Educacién e
concordantes)

Os/as aspirantes con titulacions obtidas no estranxeiro deberan estar en posesion da correspondente credencial de
homologacién ou, no seu caso, do correspondente certificado de equivalencia. Este requisito non sera de aplicacién
aos/as aspirantes que obtiveran o recofiecemento da sla cualificacion profesional no ambito das profesiéns
reguladas ao amparo das disposiciéns de dereito comunitario.

6. Posuir un titulo acreditativo do nivel de cofiecemento da lingua galega CELGA I, equivalente ou superior. O
persoal aspirante que non a acrediten deberan superar unha proba de cofiecemento de lingua galega.

3. INSTANCIAS E PRAZOS DE PRESENTACION
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As instancias solicitando tomar parte no proceso selectivo dirixiranse & Alcaldia-Presidencia. Presentaranse no
rexistro xeral do Concello no modelo debidamente cumprimentado, ou na sede electronica ou poderan presentarse
en calquera das formas determinadas na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas.

O prazo de presentacion de instancias sera de 20 dias naturais contados dende o seguinte ao da publicacién do
anuncio da convocatoria no Boletin Oficial do Estado (BOE), toda vez se tefian publicadas as presentes bases
reguladoras no Boletin Oficial da Provincia (BOP) de A Corufia e anuncio de convocatoria no Diario Oficial de Galicia
(DOG).

Complementariamente, as bases publicaranse na web municipal aos meros efectos informativos, sen que tal
publicidade sirva para determinacion algunha de prazos de presentacion de instancias.

Para ser admitido/a e, no seu caso, tomar parte nas probas selectivas correspondentes, os /as aspirantes deberan
manifestar nas suas solicitudes de participacion que retinen todas e cada unha das condicions esixidas, referidas
sempre ao dia de expiracion do prazo de presentacion.

Ainstancia, acompafiarase inescusablemente, da seguinte documentacion:

- Documento Nacional de Identidade (no seu defecto, resgardo do DNI, pasaporte ou carné de conducir).

- Titulacion requirida.

- Copia do CELGA I, titulo de iniciacion ou titulacion equivalente, aos efectos de exencidn de realizacién de proba de
galego.

- Xustificante de ingreso das taxas por dereitos de exame. En ningln caso a presentacion e pago da taxa por
dereitos de exame supora substitucion do tramite de presentacion de instancia. Asemade a ausencia de xustificante
do abono dos dereitos de exame, dentro do prazo de presentacion de instancias, non podera ser obxecto de
subsanacion, determinando a exclusion do/a aspirante.

2.1. Pagamento taxa dereitos exame. O importe a pagar de acordo co nimero 2.1.6 das Bases xerais para a
seleccion de funcionarios de carreira e persoal laboral fixo, sera 23,90 € (Ordenanza fiscal nimero 13).

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional. Expirado o prazo de presentacion de instancias o alcalde-presidente ou concelleiro/ delegado/a
ditard, no prazo dun mes, resolucion pola que se declarara aprobada a lista provisional dos/das aspirantes
admitidos/as e excluidos/as, con indicacion das causas de exclusién, de ser o caso. Indicaranse asi mesmo, os/as
candidatos/as que quedan eximidos da realizacion do exame de galego. Esta resolucion publicarase no Boletin
Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios e na paxina web do Concello (www.culleredo.es)

4.2. Prazo de reclamaciéns. Os/as aspirantes non admitidos/as disporan dun prazo de dez dias habiles, contados
desde o seguinte ao da publicacion da lista provisional de admitidos/as e excluidos/as no Boletin Oficial da
Provincia, co fin de emendar o defecto que motivara a stia non admision.

4.3. Lista definitiva. Unha vez que remate o prazo de reclamacions, o alcalde-presidente ou concelleiro/a delegado/a
ditara resolucion na que se aprobara a lista definitiva de aspirantes admitidos/as e excluidos/as. Na mesma
resolucion establecerase o lugar, data e hora de celebracién do primeiro exercicio. Esta resolucion publicarase no
Boletin Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios e na paxina web do concello (www.culleredo.es).

4.4. Comezado o proceso selectivo, a publicacion dos sucesivos anuncios para a celebracion de probas restantes,
asi como a listaxe dos/as aspirantes aprobados/as en cada exercicio, efectuarase no taboleiro de edictos da Casa
do Concello e web municipal.

5. TRIBUNAL CUALIFICADOR
5.1. Na resolucién de aprobacién da listaxe definitiva, determinarase nominativamente a composicion do tribunal

cualificador, con titulares e suplentes, aos efectos dos supostos de abstencién/recusacion dos membros designados.
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5.2. O tribunal cualificador nomearase de conformidade co artigo 55.1.c) e d) e artigo 60 do Real decreto lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lei do estatuto basico do empregado publico, asi
como garantindo a competencia técnica, nivel de titulacién e paridade na sta composicion, de conformidade ao
establecido na Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes, e estara
composto do seguinte xeito:

- Presidente/a: persoal funcionario de carreira do Concello de Culleredo ou doutra administracién local (titular e
suplente).

- Secretaria/o: secretaria xeral do Concello ou funcionaria/o do Concello que lle substitua (titular e suplente).

- Vogais: tres vogais, sendo funcionario de carreira do Concello de Culleredo ou doutra administracion local (titular e
suplente).

O tribunal podera dispor da incorporacion de asesores especialistas cando as circunstancias asi o aconsellen, os
que actuaran con voz € sen voto.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificandoo & autoridade convocante , cando concorran neles
circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. Asi
mesmo, os/as interesados poderan promover a recusacion de acordo co sinalado no artigo 24 da citada norma.

5.3. O tribunal non se podera constituir nin actuar sen a asistencia, cando menos, de tres dos seus membros, sendo
preceptiva a asistencia do/da presidente/a e do/da secretario/a, titular ou suplente.

5.4. O tribunal queda autorizado para resolver cantas dubidas e propostas poidan presentarse e para adoptar os
acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo o non previsto nas presentes bases e normativa
aplicable. O procedemento de actuacion do tribunal axustarase ao disposto na Lei 40/2015 de réxime xuridico do
sector publico.

5.5. Os acordos adoptados polo tribunal cualificador seran impugnables nos supostos e na forma establecida pola
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas.

Os membros do tribunal teran dereito a asistencias pola sta participacion nas sesions do tribunal de acordo co
disposto no Real decreto 462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo, ou norma que a
substitda.

6. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO
O proceso selectivo consistira dunha Unica fase: oposicion.
6.1. Desenvolvemento da fase de oposicion

a) Os/as aspirantes seran convocados para cada exercicio en chamamento Unico. Ao comezo de cada exercicio
os/as aspirantes seran chamados por orde alfabético de apelidos € nome, en duas ocasiéns e seran excluidos/as do
proceso selectivo que non compareza, salvo casos de forza maior debidamente xustificados e apreciados
discrecionalmente polo tribunal.

b) A orde de actuacion dos/das opositores/as naqueles exercicios ou probas que non poidan realizarse
conxuntamente, iniciarase alfabeticamente por aqueles cuxo primeiro apelido coincida coa letra que resulte do sorteo
anual que no ambito da Administracién Xeral do Estado, efectia a Secretaria de Estado para a administracion
publica.

¢) Unha vez comezado o proceso selectivo, 0s anuncios de celebracion dos exercicios faranse publicos no taboleiro
de edictos da Casa do Concello, e complementariamente, na web municipal cunha antelacion que posibilite que
dende a total conclusion dun exercicios ou proba ata 0 comezo do seguinte debera transcorrer un prazo minimo de
48 horas.
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Cando o tribunal o considere conveniente, podera acordar a celebracion de varios exercicios nunha mesma xornada,
concedéndolle aos/as opositores/as un descanso minimo de trinta minutos entre a celebracion destes.

d) En calquera momento do proceso selectivo os o6rganos competentes de seleccion podera requirir aos
opositores/as para que acrediten a sla identidade. Non obstante, os exercicios da fase de oposicion realizaranse
con cddigo de anonimato.

e) Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do tribunal que algin/algunha dos/das
aspirantes non cumpre tédolos requisitos esixidos pola presente convocatoria, previa audiencia ao/a interesado/a,
debera propofier a sua exclusion ao Sr. Alcalde-presidente, indicando as inexactitudes ou falsidades formuladas
polo/a aspirante na solicitude de admision a estas probas selectivas, aos efectos procedentes.

f) Concluido cada un dos exercicios da oposicion, o tribunal fara publica, no taboleiro de edictos da Casa do
Concello e na web municipal, a relacion de aspirantes que acadaran o minimo establecido para superalo con
indicacion da puntuacion (no caso de exercicios non eliminatorios), podendo publicarse nome e apelidos parciais ou
DNI parcial ou cédigo de anonimato dos/as aspirantes presentados/as.

g) O tribunal adoptara as medidas necesarias para garantir que os exercicios que tefian que ser corrixidos
directamente polo tribunal sexan corrixidos sen que se cofieza a identidades dos/as aspirantes. O tribunal excluira a
aqueles/as candidatos/as en cuxos exercicios figuren marcas ou signos que permitan cofiecer a identidade do/a
opositor/a.

A tal efecto, unha vez efectuada a correccion dos exercicios indicados, procederase por parte do tribunal & apertura
dos sobres pechados que permitan asociar a cada aspirante co seu codigo identificativo.

h) Os exercicios que se celebren por escrito poderan ser lidos publicamente, se asi 0 acorda o tribunal cualificador.

Como norma xeral, establecerase un prazo de tres dias habiles, contados dende a data de publicidade das
cualificaciéns dos distintos exercicios, para solicitar revision de exames realizados ou para presentar reclamaciéns
sobre cualificacions outorgadas polo tribunal. Todo isto sen prexuizo do establecido legalmente na base final sobre
impugnacions das actuacions do tribunal e sen que isto implique paralizacién ou suspension do proceso selectivo,
agas que o tribunal asi o considere para maios seguridade xuridica do procedemento.

Con caréacter xeral en todos os exercicios da fase de oposicion teranse en conta as normas de dereito positivo
relacionadas no temario que estea en vigor no momento de publicacion da relacidon definitiva de aspirantes
admitidos/as.

Coa finalidade de respectar os principios de publicidade, transparencia, obxectividade e seguridade xuridica que
deben rexer 0 acceso ao emprego publico, o tribunal debera cualificar os exercicios dos/as aspirantes de acordo cos
criterios de correccion e os baremos de puntuacion establecidos nesta convocatoria €, nos supostos de desenvolver
os mesmos, debera acreditar o cofiecemento destes por parte dos/as aspirantes con caracter previo a realizacions
dos exercicios.

6.2. Exercicios da fase de oposicion:

A oposicion constara de tres exercicios, todos eles obrigatorios e eliminatorios, de modo que no poderan pasar ao
seguinte exercicio os/as aspirantes que non acaden a cualificacién minima establecida para cada un deles.

- Primeiro exercicio (obrigatorio e eliminatorio):

Consistira na realizacion por escrito, nun tempo maximo dunha hora e media (90 minutos), dun cuestionario tipo test
de 50 preguntas, mais 5 de reserva, con 3 respostas alternativas, das que unicamente unha sera a correcta,
relacionadas co temario do Anexo | (Parte xeral) da presente convocatoria e Bases. Non serd admitida aquela
pregunta na que o/a candidato/a sinale mais dunha resposta.

As preguntas de reserva deberan ser contestadas polos aspirantes e utilizaranse para substituir aquelas preguntas
do exame inicial que, de selo caso, fosen anuladas polo tribunal, previo acordo motivado ao respecto. Neste
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suposto, a pregunta anulada do exame inicial terase por non formulada e sera substituida pola primeira pregunta de
reserva, e asi sucesivamente no caso de que houbera mais dunha anulacién.

O cuestionario sera determinado polo Tribunal inmediatamente antes da realizacion do mesmo.

A proba cualificarase de 0 a 10 puntos, debéndose obter unha puntuacién minima de 5 puntos para superalo,
correspondendo ao tribunal determinar o numero minimo de preguntas acertadas necesario para acadar a citada
puntuacion.

- Segundo exercicio (obrigatorio e eliminatorio):

Consistira na realizacion por escrito, nun tempo maximo dunha hora (60 minutos), dun cuestionario tipo test de 30
preguntas, mais 5 de reserva, con 3 respostas alternativas, das que unicamente unha sera a correcta, relacionadas
co temario do Anexo Il (Parte especifica) da presente convocatoria e Bases e coas funciéns propias a desenvolver
no posto de traballo. Non sera admitida aquela pregunta na que o candidato/a sinale mais dunha resposta.

As preguntas de reserva deberan ser contestadas polos aspirantes e utilizaranse para substituir aquelas preguntas
do exame inicial que, de selo caso, fosen anuladas polo tribunal, previo acordo motivado ao respecto. Neste
suposto, a pregunta anulada do exame inicial terase por non formulada e sera substituida pola primeira pregunta de
reserva, € asi sucesivamente no caso de que houbera mais dunha anulacion.

O cuestionario sera determinado polo Tribunal inmediatamente antes da realizacién do mesmo.

A proba cualificarase de 0 a 10 puntos, debéndose obter unha puntuacién minima de 5 puntos para superalo,
correspondendo ao tribunal determinar o nimero minimo de preguntas acertadas necesario para acadar a citada
puntuacion.

- Terceiro exercicio (obrigatorio e eliminatorio). Cualificarase como apto/non apto

2.1.- A proba do cofiecemento da lingua galega consistira nunha traducién de dous textos, un do galego ao castelan
e outro do castelan ao galego, durante un tempo méaximo de 60 minutos. Non se permitird preparacion previa nin
apoio documental ou bibliogréfico.

Este exercicio valorarase como apto ou non apto, sendo necesario para superalo obter o resultado de apto,
correspondéndolle ao tribunal determinar o nivel de cofiecementos esixido para acadar o resultado de apto.

2.2.- As persoas aspirantes que acrediten, con caracter previo e da maneira normativamente establecida, o
cofiecemento da lingua galega, daraselles por superada esta proba coa cualificacion de “apto”, para o que se lles
esixira o titulo CELGA Il ou equivalente - iniciacion- de acordo coa Orde da conselleria de Presidencia,
administracions Publicas e Xustiza, do 16 de xullo de 2007 na que se regulan os certificados oficiais acreditativos
dos niveis de cofiecemento da lingua galega (CELGA), art. 2.4.

7. CUALIFICACION FINAL E PROPOSTA NOMEAMENTO

A puntuacién final das probas selectivas, aos efectos de ordenaciéns dos/das opositores/as na relacion de
aprobados vira determinada pola suma total das cualificaciéns obtidas en cada un dos exercicios obrigatorios da
fase de oposicion. O tribunal non podera declarar que supera o proceso selectivo un niimero superior de aspirantes
que o numero de prazas convocadas (unha) pero non obstante, elaborarase unha listaxe de prelacion de aspirantes
ordenada segundo as cualificaciéns finais do proceso selectivo para supostos de renuncia, baixa voluntaria e/ou
cobertura temporal de vacantes exclusivamente da categoria das prazas convocadas. No suposto de que non
aprobe ningun/ningunha aspirante o tribunal podera propofier declarar deserta a praza convocada e declarar deserta
a convocatoria.

En caso de empate nas cualificacions finais, a orde establecerase atendendo & maior puntuacién obtida no primeiro
exercicio de oposicion. De persistir o empate prevalecera o/a aspirante coa maior puntuacion no segundo exercicio
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practico. Se isto non fora suficiente, 0 empate resolverase pola orde alfabética a que se refire a base 6.1 desta
convocatoria.

A publicacion da listaxe ordenada de aspirantes segundo cualificacions finais seré exposta no taboleiro de anuncios
da Casa do Concello e na web municipal. No prazo de 3 dias habiles seguintes & publicacién, poderanse presentar
reclamacions ou alegacions &s mesmas. Rematado o prazo de exposicion referido, o tribunal cualificador resolvera
as reclamacions/alegacions presentadas elevando a proposta de cualificacions finais e de proposta de nomeamento
do/da aspirante que acade a primeira posicion, ao alcalde-presidente ou concelleiro/a delegado/a. Esta proposta
sera elevada a definitiva por resolucion do alcalde-presidente ou concelleiro/a delegado/a e publicarase no Boletin
Oficial da Provincia.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTACION

8.1. No prazo de vinte dias naturais contados desde o dia seguinte & publicacién no Boletin Oficial da Provincia da
relacion de aspirantes que superaron o proceso selectivo, as persoas incluidas na mesma deberan presentar no
Concello de Culleredo a documentacion requirida na base 9.1 das Bases xerais para a seleccién de persoal
funcionario de carreira e de persoal laboral fixo (BOP nim. 65 do 5 de abril de 2017)

8.2. Quen tivese a condicion de empregado/a publico neste concello, estara exento de xustificar documentalmente
0s requisitos xa demostrados para obter o seu anterior nomeamento.

8.3. Os/as aspirantes que dentro do prazo sinalado, agds nos casos de forza maior, non presentasen a
documentacion esixida ou da mesma se deducise que carece dalgun dos requisitos , non poderan ser contratados,
sen prexuizo da responsabilidade en que puidese incorrer por falsidade dimanante da solicitude. Nos casos nos que
non se proceda a efectiva realizacion do nomeamento sen que exista causa xustificada, entenderase que o /a
aspirante renuncia, decaendo en todos os seus dereitos. Neste suposto, o alcalde-presidente ou concelleiro/a
delegado/a formulara proposta de nomeamento a favor do/a seguinte candidato/a segundo a orde de prelacidn de
puntuacions totais do proceso selectivo.

9. NOMEAMENTO DE FUNCIONARIO/A DE CARREIRA. TOMA DE POSESION E ASIGNACION INICIAL DE
POSTOS

9.1. Os/as aspirantes que tiveran superado o proceso selectivo e acreditado o cumprimento dos requisitos esixidos,
seran nomeados persoal funcionario de carreira mediante resolucién do alcalde-presidente ou concelleiro/a
delegado/a que se publicara no Boletin Oficial da Provincia.

9.2. A toma de posesion efectuarase no prazo dun mes, a partir da publicacion do nomeamento no Boletin Oficial da
Provincia.

9.3. A asignacion inicial de postos de trabalo realizarase atendendo as peticions dos/as interesados/as, segundo a
orde de puntuacion obtida no proceso selectivo, e tendo en conta os requisitos obxectivos determinados para cada
posto na Relacion de Postos de Traballo. Estes destinos teran caracter definitivo, equivalente a todos os efectos, aos
obtidos en concurso.

10. NORMA FINAL, LEXISLACION APLICABLE E REXIME RECURSOS

Contra o acordo de aprobacion das presentes bases xerais, que pon fin & via administrativa podera interpofierse
recurso potestativo de reposicion ante a alcaldia-presidencia, no prazo dun mes desde a stUa publicacion; ou ben,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso administrativo da Corufia que
corresponda, no prazo de dous meses, desde a sua publicacion.

Non podera interpofierse recurso contencioso-administrativo, se se interpuxera o potestativo de reposicion, en tanto
non se resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta do mesmo polo transcurso do prazo dun mes
desde a sua interposicion. Neste caso, o prazo para a interposicion do recurso contencioso-administrativo sera de
dous meses desde a resolucion expresa do recurso, a contar desde o dia seguinte ao da notificacion do mesmo; ou
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ben, seis meses a contar desde o dia seguinte en que deba entenderse desestimado por silencio administrativo o
citado recurso potestativo de reposicion.

O tribunal queda facultado para resolver as dubidas que se presentaren e tomar os acordos necesarios para a boa
orde do proceso selectivo, en todo canto non estea previsto nestas bases.

Estas bases, a sua convocatoria e cantos actos administrativos deriven das mesmas, asi como as actuacions do
tribunal, poderan ser impugnadas polas persoas interesadas nos casos e na forma establecida na Lei 39/2015, do 1
de outubro, de procedemento administrativo comun das administraciéns publicas e na Lei 40/2015, do 1 de outubro,
de réxime xuridico do sector publico.

Anexo | - Temario (Parte xeral)

1. A Constitucién espafiola de 1978. Estrutura. Titulo preliminar. Dereitos e deberes fundamentais. A Corona e As
Cémaras.

2. Lei organica 1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de autonomia de Galicia: Titulo preliminar. Do poder galego. Das
competencias de Galicia.

3. Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas: A capacidade
de obrar e o concepto de interesado nun procedemento. Dereitos das persoas nas suas relaciéns coas
Administracions Publicas. Dereito e obriga de relacionarse electronicamente coas Administraciéns Publicas.
Rexistros. Términos e prazos.

4. Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas: Notificacions
e publicaciéns.

5. O municipio: Organizacion. Competencias. Réxime de funcionamento dos érganos colexiados. Areas de goberno
do Concello de Culleredo.

6. Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, do texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado
publico: Persoal ao servizo das administracions publicas. Dereitos e deberes dos empregados publicos.

7. Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia: Adquisicion e perda da relacion do servizo. Situacidns
administrativas, vacacions permisos e licenzas do persoal publico. Réxime disciplinario.

Anexo Il - Temario (Parte especifica)

8. Funciéns de informacién administrativa e de atencién e informacion & cidadania. Queixas e suxerencias. A
atencion ao cidada: acollida e informacién. Recepcion e telefonia. Vixiancia e control das persoas que accedan as
dependencias administrativas. Reunions e actuacions de comunicacion: preparacion de locais e materiais.

9. Dereito de acceso a informacion publica segundo o disposto na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e
bo goberno. Principios xerais da proteccion de datos de caracter persoal, recollida, uso e tratamento de datos de
caracter persoal.

10. Dereito dos cidadans & informacion. O acceso aos arquivos e rexistros. Os servizos de informacion e de
reclamacion administrativos.

11. Nocions basicas sobre medidas de seguridade en edificios municipais: sinalizacion e seguridade. Planes de
emerxencia e evacuacion de edificios publicos.

12. Medidas de seguridade a adoptar nos traballos de mantemento e reparaciéns menores. Equipos de proteccion
individual.

13. Apertura e peche de edificios e locais. Posta en marcha e parada de instalacions.
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14. Cofiecemento do termo municipal de Culleredo: Xeografia e toponimia do Concello, parroquias, lugares, rede de
estradas, vias e rueiros. Edificios e instalacions publicos, centros de actividade econdmica e transporte publico.

15. Servizos e dependencias municipais do Concello de Culleredo. Situacién fisica, funciéns e actividades que se

desenvolven nelas.

ANEXO III - SOLICITUDE DE ADMISION A PROCESOS SELECTIVOS

CONVOCATORIA

Praza Conserxe-colexio

DATOS PERSOAIS

Primeiro Apelido

Segundo Apelido

Nome

DNI

Sexo  Varén /  Muller

Data de nacemento

Lugar de nacemento

Nacionalidade

ENDEREZO - TELEFONO

Enderezo

Cadigo postal Localidade

Teléfono e-mail
EXENCION EXAME GALEGO

Solicita exencion do exame de galego: SI / NON

ASPIRANTE CON CAPACIDADE DIMINUIDA

Solicita adaptacion de tempo e medios:

Sl / NON

DOCUMENTACION PRESENTADA COA INSTANCIA (sinalese cun X no recadro correspondente)

Titulacién acreditativa

Xustificante do aboamento da taxa de exame.

Fotocopia do documento nacional de identidade ou acreditacion dos requisitos de nacionalidade e idade.

Orixinal ou fotocopia compulsada do documento xustificativo da exencién do exame de galego.

A persoa abaixo asinante solicita ser admitida no proceso selectivo ao que se refire a presente instancia e DECLARA
que son certos os datos consignados nela, e que reline todos e cada un dos requisitos esixidos nesta convocatoria,
comprometéndose a probar documentalmente todolos datos que figuran nesta solicitude.
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0O solicitante autoriza ao uso dos datos consignados nesta instancia aos efectos previstos nas bases da convocatoria
das probas selectivas.

Culleredo, de de

SR. ALCALDE CONCELLO DE CULLEREDO”

Consta no expediente informe de intervencion de data 19 de maio de 2021 (cddigo de documento UIT15100GH), que
transcrito literalmente di:

“INFORME DE INTERVENCION DE FISCALIZACION DE LA PROPUESTA UP0/2021/3 DE APROBACION DE LA
CONVOCATORIA Y BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO CONSERJE COLEGIO
ACCESO LIBRE

La funcionaria que suscribe, Interventora General del Ayuntamiento de Culleredo, con arreglo a lo establecido en el
articulo 214 RD Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (TRLHL), y con caracter previo a la adopcion del correspondiente acuerdo, tiene a bien emitir el siguiente
informe:

1.- De conformidad con lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico son funcionarios de carrera
quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administracion Publica por una relacion estatutaria
regulada por el Derecho Administrativo para el desempefio de servicios profesionales retribuidos de caracter
permanente.

En todo caso, el ejercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el ejercicio de las
potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas
corresponden exclusivamente a los funcionarios publicos, en los términos que en la ley de desarrollo de cada
Administracion Publica se establezca.

2.- De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico los sistemas selectivos de
funcionarios de carrera seran los de oposicién y concurso-oposicion que deberan incluir, en todo caso, una o varias
pruebas para determinar la capacidad de los aspirantes y establecer el orden de prelacién.

Sélo en virtud de ley podra aplicarse, con caracter excepcional, el sistema de concurso que consistira inicamente en
la valoracion de méritos.

3.- La ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021 establece en su
articulo 19 que la incorporacién de personal de nuevo ingreso con una relacion indefinida en el sector publico, a
excepcion de los drganos contemplados en el apartado Uno.e) del articulo anterior, se regulard por los criterios
sefialados en este articulo y se sujetard a una tasa de reposicion de efectivos del 110 por cien en los sectores
prioritarios y del 100 por cien en los demés sectores. Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda
financiera a 31 de diciembre del ejercicio anterior tendran un 110 por cien de tasa en todos los sectores.

En todo caso, la oferta debera atenerse a las disponibilidades presupuestarias del capitulo | del presupuesto de
gastos.

No computaran para el limite maximo de tasa: a) El personal que se incorpore en ejecucion de ofertas de empleo
publico de ejercicios anteriores.

4.- Consta informe del jefe de servicio de economia y hacienda de que en el presupuesto en vigor estan dotados
presupuestariamente los créditos derivados del puesto de trabajo con cédigo CE.2.5.03.
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5.- No consta informe juridico respecto de la legalidad de las bases.
En base a lo anterior, se llega a la siguiente
CONCLUSION

Teniendo en cuenta la legislacion expuesta y las consideraciones realizadas se informa favorablemente la propuesta
remitida, siempre que se incorpore el informe juridico.”

Consta no expediente nota informativa de secretaria 37/2021 de data 24 de maio de 2021 (codigo de documento
USG15101Y7), que transcrita literalmente di:

“NOTA INFORMATIVA DE SECRETARIA 37/2021

Téndose presentado nesta Secretaria proposta do xefe de gabinete técnico co conforme da concelleira delegada de
seguridade cidada e persoal ( cddigo de documento UPO15I00RN) , na que se propon & Xunta de Goberno Local a
aprobacion da convocatoria e das bases da convocatoria do proceso selectivo “Conserxe-colexio (Acceso libre)” de
acordo co detalle especificado no documento UPO15I00RM, en uso das atribucidns conferidas polo artigo 177 do
Real decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacién, funcionamento e
réxime xuridico das entidades locais, por esta Secretaria fanse as seguintes consideracions:

A) Dende o punto de vista formal:

Non consta no expediente informe do xefe da dependencia ao que corresponda tramitalo, expofiendo os
antecedentes e disposiciéns legais en que fudamente o seu criterio, tramite este esixido polo artigo 172.1 do real
decreto 2568/1986, de 28 de novembro. A sinatura da proposta non subsana a falta do dito tramite.

0 arigo 175 do ROF preceptia que os informes para resolver os expedientes deben conter os seguintes extremos:

a) Enumeracion clara e sucinta dos feitos
b) Disposicions legais aplicables e alegacion razoada da doutrina, e
c) Pronunciamentos que haxa de conter a parte positiva.

Polo exposto, debese subsanar o expediente mediante a cumprimentacion deste tramite.

B) En canto ao fondo do asunto, coas limitaciéns propias desta nota, e verbo das bases da convocatoria (cddigo
documento UPO15I00RM) fanse as seguintes observacions:

B.1.- Na base 6.1 c) existe, a xuizo da que subscribe unha contradiccion entre os dous paragrafos, xa que no
primeiro se indica que ‘... dende a total conclusion dun exercicio ou proba ata o comezo do seguinte debera
transcorrer un prazo minimo de 48 horas” , e no segundo que “ “Cando o tribunal considere conveniente podera
acordar a celebracion de varios exercicios nunha mesma xornada, concedéndolle aos/as opositores/as un descanso
minimo de trinta minutos entre a celebracion destes”.

B.2.- Indicase nas bases, polo que respecta a cualificacion dos dous primeiros exercizos que se cualificaran cada un
deles de 0 a 10 puntos, debéndose obter unha puntuacién minima de 5 puntos para superalo, correspondendo ao
tribunal determinar o nimero minimo de preguntas acertadas necesario para acadar a citada puntuacion.

O artigo 4 do Real decreto 896/1991, de 7 de xufio. Regras basicas e programas minimos a que debe axustarse o
procedemento de seleccion dos funcionarios de Administracién local fixa o contido que como minimo deben ter as
bases das convocatorias, entre 0 que se atopa ( apartado g)) “Los sistemas de calificacion de los ejercicios”.

Tendo en conta o disposto neste precepto, e que os dous primeriros exercizos son probas tipo test, a xuizo desta
Secretaria deben as bases concretar o sistema de puntuacion de xeito que se fixe a puntuacién a outorgar a cada
resposta acertada e, no su caso, a penalizacion das respostas incorrectas.
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B.3.- Sinalase nas bases que o segundo exercizo da oposicion consistira na contestacion dun cuestionario tipo test
de 30 preguntas mais 3 de reserva con tres respostas alternativas, das que unicamente unha serd a correcta,
relacionadas co temario do Anexo Il (Parte especifica) da convocatoria e Bases e coas funcions propias a
desenvolver no posto de traballo.

Nun proceso selectivo, as probas teoricas deben estar referidas ao contido dun temario previamente determinado,
polo que a xuizo desta secretaria non resulta conforme que se realice un test verbo " das funciéns propias a
desenvolver no posto de traballo “., xa que todas as preguntas deben estar referidas ao temario contido no Anexo |I.

B.4.- Non preveen as bases a realizacién dun exercizo de caracter practico, que resulta obrigatorio segundo disp6n
o artigo 4 c) do Real decreto 896/1991, de 7 de xufio.

Conclusion:

En atencién ao exposto informanse desfavorablemente as bases da convocatoria do proceso selectivo “Conserxe-
colexio(Acceso libre)” nos extremos anteriormente sinalados.

E o0 que expofio nesta nota informativa que é o resultado da analise dos documentos examinados e non

abrangueaspectos que, pola slUa natureza, requiren dun exame mais coidado do expediente, polo que as
observacions feitas poderan ampliarse nun informe emitido de acordo co que dispon a normativa de aplicacién.”

Seguidamente a Presidencia propon deixar pendente o asunto, proposta que € aprobada por unanimidade.

3.- DACIONS DE CONTA.

3.1.- ESCRITOS E COMUNICACIONS. PUBLICACIONS OFICIAIS.

A Presidencia da conta aos asistentes a Xunta de Goberno Local das seguintes publicacions:
Publicaciéns:

+  Resolucion do 18 de maio de 2021, da Deputacién Provincial da Corufia, pola que se aproba a concesion
definitiva de subvenciéns correspondentes ao Programa FO206: Convocatoria do programa de
subvencions a concellos e entidades locais para 0 mantemento ou creacion de postos de traballo de
persoal técnico nos servizos municipais de cultura en 2021. BOP nim. 93 do 20-05-2021.

3.2.- RESOLUCIONS E ACTIVIDADES DAS DISTINTAS CONCELLERIAS DELEGADAS.

3.2.1.- O Sr. Iglesias Lovelle da conta & Xunta de Goberno Local da realizacion das seguintes actividades da
concelleria delegada da Area de Desenvolvemento Local, Cultura, Festas e Turismo:

‘ACTIVIDADES CULTURAIS

VENRES 28 DE MAIO

Contacontos con Charo Pita: Quen pode vencer o vento.
Desenvolverase a través das redes sociais do Concello de Culleredo.

VENRES 28 DE MAIO

Salon de actos do Edificio de Servizos Multiples do Burgo. 20.30 h:
Monélogo de Candido Pazé: Botando a lingua a pastar.
Entrada gratuita. Aforo limitado. Uso obrigatorio de mascarifia. Reserva de asentos a mesma semana da actuacion
no tfno. 981665597.”
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3.2.2.- A Sra. Méndez Sanchez da conta & Xunta de Goberno Local das seguintes actividades da concelleria
delegada da Area de Participacion Cidada, Educacion e Medio Rural:

“ACTIVIDADES DE EDUCACION

1).- TEATRALIZATE: representacion da obra teatral CUBO.
Obra de teatro da compafiia cullerdense “Elefante elegante”.

N° total participantes: 286.

Colexios: CEIP Sofia Casanova, CEIP P. Tarrio e CEIP Ria do Burgo.

N° de sesidns: 6.

Duracién cada sesién: 70 minutos/dia.

Datas: dende 0 25 de maio ata o 1 de xufio.

Horario: 11:30 a 12:40 h.

Lugar: salén de actos do Edificio de Servizos Mltiples, seguindo un estrito protocolo de prevencion COVID-19.”

3.2.3- A Sra. Pombo Carril da conta & Xunta de Goberno Local das seguintes resolucions e actividades da
concelleria delegada da Area de Politica Social e Promocién do Deporte:

*SERVIZO DE PRESTACIONS MUNICIPAIS DE APOIO A AUTONOMIA E ATENCION A DEPENDENCIA (PAAD)
conforme ao Regulamento das prestaciéons municipais de apoio & autonomia e asistencia & dependencia
(PAAD) publicado no BOP n° 204 de 25 de outubro de 2013.

g N° Persoa

da .. TEMA L Intensidade

L resolucion beneficiaria
resolucion

21/04/2021 667 Aceptar a baixa da solicitude | ***8749**
do servizo | de Axuda no
fogar por dependencia e

declarar terminado 0
procedemento.

“PRESTACIONS ECONOMICAS MUNICIPAIS DE EMERXENCIA E INSERCION SOCIAL (PEEIS) de acordo ao
vixente Regulamento de acceso as prestacions econdmicas municipais de emerxencia para a insercion
social (PEEIS) publicado no BOP n° 242 de 20 de decembro de 2013

L) N° Persoa
da L TEMA L Obxecto da axuda Importe
i resolucion beneficiaria
resolucion
21/04/2021 664 Conceder unha axuda ***3295** |Pago do recibo de
econdmica electricidade
correspondente  ao ano
2021.

Pago do recibo de gas
correspondente a0 ano
2021.
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Bono de alimentos tipo B
e bono de hixiene tipo A,
durante seis meses e
cunha entrega mensual.

21/04/2021 665 Conceder unha  axuda|****2627* Pago de aluguer, | 1129€
economica correspondente aos
meses de xaneiro (329€),
febreiro (400€) e marzo

(400€) de 2021.
21/04/2021 666 Conceder unha axuda ***1970** Pago de hipoteca | 1125€
economica correspondente aos

meses de xaneiro a maio
de 2021 (225€/mes).

*TARXETA ESTACIONAMENTO conforme ao Real Decreto de 12 de decembro de 2014 polo que se regulan
as condicions basicas de emision y uso de de la tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad (BOE n° 309 de 23 de dicembre de 2014)

Data N° Persoa
da ., TEMA L Vixencia
L resolucion beneficiaria
resolucion
21/04/2021 668 Conceder a tarxeta de| ***1529** Cunha vixencia de 10 anos,
estacionamento por razén de computados a partir desta data
discapacidade

SERVIZOS SOCIAIS COMUNITARIOS BASICOS:

PROGRAMA Il DE EDUCACION E APOIO FAMILIAR
- - Intervencion comunitaria: Lifia de 3.A. de Convivencia familiar e proteccion a infancia

NOVO GRUPO DE REFORZO ESCOLAR E ALFABETIZACION DA ASOCIACION NACIONAL DE PRESENCIA
GITANA:

Esta asociacion que intervén neste concello impartindo aulas de reforzo educativo de caracter inclusivo, na etapa de
Educacion Primaria, con especial atencién a minoria étnica xitana, acaba de recibir unha subvencion por parte da
Deputacion de A Corufia para ampliar a un grupo novo no Concello de Culleredo, para que usuarias dos servizos
sociais podan acudir xunto cos sus fillos ou fillas a recibir apoio nas Técnicas instrumentais basicas de lectura,
escritura e calculo, nas que ainda este colectivo presenta deficiencias. Para isto, respectando as medidas COVID, os
martes e xoves no espazo da aula Pintora Maria Cagiao en dous grupos, dende as 16.00h a 18.00h desenvolverase
esta actividade e os mesmos dias entre as 18.30 e 20.00h continuaran desenvolvéndoo na aula do Centro Cultural
de Ledofio, para as familias da zona do rural.”
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3.3.- SENTENZA 96/2021 DO XULGADO DO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 1 DA CORUNA,
PROCEDEMENTO ABREVIADO 45/2021.

O Sr. alcalde da conta a Xunta de Goberno Local da sentenza 96/2021, do 21 de maio de 2021, do Xulgado do
Contencioso Administrativo nim. 1 da Corufia, Procedemento abreviado 45/2021, en cuxo fallo di:

“Que debo estimar y estimo el recurso contencioso administrativo interpuesto por la procuradora D? Maria del Mar
Gutiérrez Marcos, en nombre y representacion de MUTUA MADRILENA AUTOMOVILISTA, SOCIEDAD DE
SEGUROS A PRIMA FIJA, frente a la desestimacién presunta de la reclamacion de responsabilidad patrimonial
presentada por la demandante el 25/06/2019 por un siniestro ocurrido en fecha 20/02/2019, condenando a la
Administracion demandada a abonar a la demandante la cantidad de 1191,98 euros, con aplicacion de los intereses
legales devengados desde la fecha de la presentacidn de la reclamacion ante la Administracion. Todo ello, sin
imposicién de costas.

Notifiquese esta sentencia a las partes haciéndoles saber que contra la misma no cabe recurso.(.../...)"

4.- ROGOS E PREGUNTAS.

Non se formulan.

E non existindo mais asuntos dos que tratar, a Presidencia levanta a sesion, sendo as trece horas e corenta e cinco
minutos do mencionado dia, estendéndose para a debida constancia a presente acta do que eu, secretaria xeral,
dou fe.

Visto e prace
O alcalde
(Asinado dixitalmente) (Asinado dixitalmente)
PASTOR NOVO, PILAR MAR|

Secretaria xeral
28/05/2021 09:41
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